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INLEIDING EN ACCENTEN 2022-2023 

Na een gesloten start kon 2022 zich vanaf februari stilletjes aan weer openvouwen tot een eerste 

postcoronajaar. Stilletjes aan is misschien een fout woord, want het ging meteen hard! Er moest veel ingehaald 

worden. Uitgestelde evenementen werden op de rails gezet en wat op de planning stond werd zonder dralen 

uitgerold. We merkten dat een deel van de muziekverenigingen het moeilijk had om opnieuw met volle bezetting 

aan de slag te gaan. Bij een ander deel ging de heropstart dan weer veel vlotter. Ondersteuning van VLAMO was 

en blijft hoe dan ook heel belangrijk. 

In 2022 werden de evaluatieconcerten voor het eerst op volle kracht ontplooid, als onderdeel van ons plan 

talentontwikkeling. We geven ruimte aan maar liefst 125 orkesten om deel te nemen aan een evaluatieconcert, 

waarbij we de verenigingen feedback bezorgen van een professionele jury, bovenop een vergoeding van 600 euro. 

Daarnaast werden in verschillende provincies succesvolle jeugdorkestenfestivals georganiseerd. Wanneer we 

dergelijke jeugdfestivals zien floreren, geeft dit goede hoop voor de toekomst! 

Ook de weg van de digitalisering werd verdergezet. Via ons ledenbeheersysteem Assist was het voor de eerste 

maal mogelijk om het lidgeld digitaal te betalen, via het betaalplatform Mollie. We rolden ook digitale 

betaalsystemen als Payconiq en SumUp uit. Vanaf nu kan je op alle VLAMO-evenementen digitaal betalen. In 2023 

zetten we weer een aantal nieuwe Assist-modules in de steigers. Je leest de verschillende acties in dit plan. 

Verder konden we een nieuwe medewerker aantrekken die onze werking rond diversiteit en inclusie helemaal 

vooraan op de agenda houdt. We gingen verschillende samenwerkingen aan (Voem, GEN-ZIE, en brachten 

verenigingen samen om ervaringen te delen over onze uitdagingen en oplossingen. We willen graag de aanwezige 

kennis en kunde binnen onze verenigingen activeren en delen om elkaar zo te kunnen inspireren. Het peer-to-peer 

platform dat we hiervoor oprichtten laten we in 2023 verder floreren. Op die manier werken we samen met onze 

leden aan een sterk diversiteits- en inclusieplan. Ondertussen blijven we, heel hands-on, geregeld experimenten 

opzetten. We proberen bovendien ook onze bestaande projecten divers en inclusief maken. 

Ook in het documentatiecentrum konden we een nieuwe medewerker verwelkomen. Zoals in dit plan te lezen valt 

werd er al heel wat gerealiseerd in de fysieke bibliotheek. We verzamelden bovendien heel wat partiturencollecties 

van muziekverenigingen en zullen deze verder ontsluiten. Voor 2023 liggen er nog heel wat uitdagingen op de 

plank, vooral met betrekking tot een eventuele verdere digitale ontsluiting. Samen met de bibliotheekwerking 

verhogen we ook de erfgoedwerking die gedeeltelijk met de partiturencollectie samenhangt. 

Op internationaal vlak profileert VLAMO zich steeds meer als sterke partner. We nemen actieve rollen op in 

verschillende netwerkorganisaties en blijven kandidaat voor een WASBE-conferentie in 2026. 
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Op financieel vlak moeten we helaas even in achteruit schakelen. De sterke inflatie heeft heel wat kosten de 

hoogte ingejaagd. Daarnaast hebben we tijdens de coronajaren verschillende provinciale en stuurgroepbudgetten 

kunnen verhogen, omdat er toen een tijdelijk overschot was. Die moeten we nu helaas voor een deeltje 

terugschroeven. Dit heeft ook tot gevolg dat we een aantal acties hebben moeten schrappen of verplaatsen naar 

2024. 

Op personeelsvlak konden we drie mensen aanstellen: Alex Van Houtven (beleidsmedewerker diversiteit en 

inclusie), Dirk Verholle (medewerker documentatiecentrum) en Peggy Vandorpe (trefpuntmedewerker VLAMO 

Limburg). We namen in 2022 ook afscheid van onze onthaalmedewerkster Hilde Sandra, die op pensioen ging. 

Begin 2023 ging ook Monique Reuvers (trefpuntmedewerker VLAMO Limburg) op pensioen, en noopte de 

financiële situatie ons om afscheid te nemen van onze ledenbeheerder Koen Wijnant. 

Ook op bestuurlijk vlak bewoog er wat. Na 20 jaar enthousiaste inzet gaf voorzitter Michel Willé de fakkel door 

aan Geert Vandenwijngaert. Heel veel dank voor zoveel jaar inzet en een fijne samenwerking! Rik Rieberghs werd 

aangesteld als secretaris. Veel succes aan de nieuwe voorzitter en secretaris! 

Ik wil deze inleiding afsluiten met een welgemeend dankjewel aan het hele team en het bestuur. Dankjewel aan 

iedereen die bijgedragen heeft aan dit plan, en bij uitbreiding aan alle VLAMO- -vrijwilligers! Samen 

maken we van 2023 ongetwijfeld weer een prachtig muzikaal jaar! 

 

 

 

Jan Matthys 

algemeen directeur 
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MISSIE, VISIE, WAARDEN 

Missie 

VLAMO wil de instrumentale amateurmuziek in Vlaanderen laten bloeien. 

Visie 

VLAMO, de Vlaamse amateurmuziekorganisatie, stimuleert en promoot de actieve muziekbeoefening binnen de 

brede samenleving en draagt bij tot de ontwikkeling van amateurmuzikanten en muziekverenigingen door hen 

professioneel te ondersteunen en te inspireren. Muziek maken is verbinden. Daarom is VLAMO naast een artistieke 

werkplaats ook een ontmoetingsplaats waar mensen, verenigingen en gemeenschappen hun banden versterken. 

Gedreven door de passie voor muziek willen we samen duurzaam vooruit. 

Waarden 

PASSIE 

We zetten ons op een enthousiaste, constructieve en positieve manier in voor de promotie en ondersteuning 

van instrumentale amateurmuziek in Vlaanderen. Metterdaad en met hart en ziel. 

 
INCLUSIVITEIT 

Iedereen met een hart voor instrumentale muziek is welkom bij ons. 

 
ONDERSTEUNING 

We bieden onze leden letterlijk álle ondersteuning die ze nodig kunnen hebben bij het uitoefenen van hun 

hobby. Dat gaat van zeer praktische en nuttige dingen zoals verzekeringen over educatief materiaal tot lessen 

en de organisatie van wedstrijden. 

 
CREATIVITEIT 

We moedigen creativiteit aan en helpen een klimaat te scheppen waarin die creativiteit kan gedijen voor jong 

en oud en voor muziekmakers en liefhebbers van elk niveau. 

 
SOCIAAL BEWUSTZIJN 

We zetten muziek in als hét instrument voor verbinding en bieden een ontmoetingsplaats voor 

amateurmuzikanten.  
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ADMINISTRATIEF VERSLAG 

ORGANISATORISCHE OPBOUW  

1. Beleids- en beheerorganen 

A. ALGEMENE VERGADERING  
 

In de loop van 2022 werd de algemene vergadering uitgebreid met drie nieuwe leden, namelijk Geert 

Vanmaeckelberghe, Lut Schatteman en Katrien Craninckx. Frederika Mareels en Peggy Vandorpe namen 

daarentegen ontslag. 

Op de algemene vergadering van 31 mei 2022 stond een statutenwijziging op de agenda. Het maximum 

aantal leden dat de algemene vergadering kan tellen en het maximum aantal bestuurders dat benoemd 

kan worden, werd verhoogd. Tevens werd de bevoegdheid om de voorzitter van het bestuur te kiezen, 

toevertrouwd aan het bestuur zelf. 

De algemene vergadering kwam voor het laatst samen op 11 maart 2023. Daar stond naar jaarlijkse 

gewoonte de goedkeuring van het voortgangsrapport op het programma. 

 

Samenstelling Algemene Vergadering op 31 december 2022:  

Naam Woonplaats 

Ulrik Baeck 9255 Opdorp 

Katrien Craninckx  2018  Antwerpen 

Céline De Fruyt 9000 Gent 

Peter Gils 3471 Hoeleden 

Steven Hellemans 1785 Merchtem 

Filip Impens 3020 Herent 

Jaak Lecluyse 8940 Wervik 

Jan Matthys  |  Niet 
stemgerechtigd 9030 Mariakerke 
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Lieven Maertens 8500 Kortrijk 

Rik Rieberghs 2330 Merksplas 

Lut Schatteman 9160  Eksaarde 

Florian Smeyers 2491 Olmen 

Theo Thijs 3530 Helchteren 

Bart Van den Bosch 3271 Zichem 

Lode Van der Borght 9470 Denderleeuw 

Paul Van Montfort 2660 Hoboken 

Youri Vande Sande 9052 Zwijnaarde 

Geert Vandenwijngaert 3500 Hasselt 

Geert Vanmaeckelberghe 8400 Oostende 

Elisabeth Verlaeckt 1731 Zellik 

Isabelle Vermeersch 8900  Ieper 

Michel Willé 8670 Koksijde 

 

B. BESTUUR 

Begin 2022 nam Frederika Mareels ontslag als bestuurder. We mochten evenwel drie nieuwe bestuurders 

verwelkomen, namelijk Lut Schatteman, Peggy Vandorpe en Katrien Craninckx. Peggy bleef slechts 

bestuurder tot 2 november 2022. Ze startte toen immers als trefpuntmedewerker van Limburg, 

waardoor ze haar bestuursmandaat moest opgeven. 

Op de bestuursvergadering van 25 april kondigde Michel Willé aan dat hij ontslag zou nemen aan als 

voorzitter. Op 22 juni werd Geert Vandenwijngaert verkozen als nieuwe voorzitter. Hierdoor werd de 

functie van secretaris vacant. Rik Rieberghs werd op 26 september verkozen als nieuwe secretaris. Geert 

en Rik startten in hun nieuwe functies op 1 januari 2023.  

In 2022 kwam het bestuur tienmaal samen: op 26 januari, 28 februari, 23 maart, 25 april, 31 mei, 22 

juni, 26 september, 25 oktober, 30 november en 19 december. 
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Samenstelling Bestuur op 31 december 2022: 

Naam Woonplaats 

Ulrik Baeck 9255 Opdorp 

Katrien Craninckx 2018 Antwerpen 

Peter Gils 3471 Hoeleden 

Steven Hellemans 1785 Merchtem 

Filip Impens 3020 Herent 

Jaak Lecluyse 8940 Wervik 

Jan Matthys  |  Niet stemgerechtigd 9030 Mariakerke 

Lieven Maertens 8500 Kortrijk 

Lut Schatteman 9160 Eksaarde 

Rik Rieberghs 2330 Merksplas 

Florian Smeyers 2491 Olmen 

Theo Thijs 3530 Helchteren 

Bart Van den Bosch 3271 Zichem 

Paul Van Montfort 2660 Hoboken 

Youri Vande Sande 9052 Zwijnaarde 

Geert Vandenwijngaert 3500 Hasselt 

Michel Willé 8670 Koksijde 

 

In 2023 plant het bestuur tien bijeenkomsten: op 24 januari, 28 februari, 22 maart, 25 april, 31 mei, 29 

juni, 26 september, 25 oktober, 23 november en 20 december. 
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C. DAGELIJKS COMITÉ 

Het dagelijks comité bestaat uit de voorzitter, de secretaris, de penningmeester en de algemeen 

directeur. Dit overlegcomité komt samen bij dringende zaken. 
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2. Personeel 

A. PERSONEELSBEZETTING OP 31 DECEMBER 2022 

Naam Functie Statuut In dienst Opmerking 

Jan Matthys Algemeen directeur Onbepaalde duur 01/06/2005  

Elke Vermeire Beleidsmedewerker vorming Onbepaalde duur 01/02/2010  

Filip Seynaeve Beleidsmedewerker zakelijk beheer Onbepaalde duur 17/05/2021  

Tine Maes Beleidsmedewerker communicatie Onbepaalde duur 01/08/2019  

Shirley Deceuninck Beleidsmedewerker en office manager Onbepaalde duur 02/09/2019  

Tim Van Moorhem Projectverantwoordelijke Onbepaalde duur 04/08/2003  

Alex Van Houtven 
Beleidsmedewerker diversiteit en 

inclusie 
Onbepaalde duur 07/02/2022  

Paul De Decker Medewerker boekhouding Onbepaalde duur 26/05/1982  

Martin Gobyn Medewerker documentatiecentrum Onbepaalde duur 01/10/1986 Halftijds 

Dirk Verholle Medewerker documentatiecentrum  Onbepaalde duur 01/02/2022  

Monique Reuvers Coördinator VLAMO Limburg Onbepaalde duur 01/03/2000  

Peggy Vandorpe Coördinator VLAMO Limburg Onbepaalde duur 2/11/2022  

Joachim Vandendriessche Coördinator VLAMO Oost-Vlaanderen Onbepaalde duur 13/12/2017  

Suzy Tailleur Coördinator VLAMO Vlaams-Brabant Onbepaalde duur 01/12/1987  

Bjorn Bouvry Coördinator VLAMO West-Vlaanderen Onbepaalde duur 05/01/2021 
  

 

Ilse Horemans Coördinator VLAMO Antwerpen Onbepaalde duur 15/01/2019 Deeltijds 4/5de  

Koen Wijnant Administratief medewerker Onbepaalde duur 26/03/2007 Deeltijds 4/5de  

Sati Perisan Onderhoud Onbepaalde duur 19/04/2011 Deeltijds 20/38u 
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In 2022 mochten we 3 nieuwe medewerkers verwelkomen. Dirk Verholle startte op 1 februari als 

medewerker documentatiecentrum en Alex Van Houtven op 7 februari als beleidsmedewerker diversiteit 

en inclusie. Op 2 november was het de beurt aan Peggy Vandorpe. Ze vervangt Monique Reuvers als 

coördinator VLAMO Limburg. Monique ging op 1 februari 2023 met pensioen. Tot slot namen we ook 

afscheid van Hilde Sandra, die op 1 november met pensioen ging. 

 

B. STAGES & ONDERZOEK  

De voorbije jaren kwamen er geregeld studenten uit (socio-)culturele opleidingen stage lopen bij VLAMO. 

Aangezien onze medewerkers begin 2022 hoofdzakelijk thuiswerkten en nog niet alle activiteiten 

hernomen waren omwille van corona, werd het toen niet opportuun geacht om een dergelijke stage te 

organiseren. 

3. Provinciale besturen 

Naast de centrale afdeling van VLAMO zijn er vijf provinciale afdelingen actief. D

eigen bestuursorganen (algemene vergadering, bestuur en dagelijks bestuur). Zij laten zich adviseren door 

een of meerdere artistieke stuurgroepen.  

Deze provinciale afdelingen zijn hét aanspreekpunt bij uitstek van de lokale verenigingen en bieden hen 

artistieke en organisatorische ondersteuning. Daarnaast staan ze in voor de organisatie van allerhande 

publieksgerichte activiteiten en vormingen in hun provincie.  

Voor die provinciale werking stelt VLAMO in elke provincie een trefpuntmedewerker ter beschikking. 

4. Artistieke stuurgroepen 

Op artistiek vlak laten de verschillende besturen van VLAMO zich adviseren door stuurgroepen. Zowel 

artistieke professionals als vrijwilligers uit het verenigingsleven maken hier deel van uit. Ze verlenen niet 

alleen advies, maar organiseren ook zelf activiteiten. Administratief wordt elke stuurgroep ondersteund 

door een VLAMO-medewerker, die de taak van secretaris op zich neemt.  

 

De centrale stuurgroepen zijn als volgt samengesteld1:  

 
• De stuurgroep Accordeons: 7 leden 

• De stuurgroep Blaaskapellen: 6 leden 

 
1 Telling exclusief de secretaris van de betreffende stuurgroep. 
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• De stuurgroep DruPerShopi: 8 leden 

• De stuurgroep HaFa: 11 leden 

• De stuurgroep MajoTwirl: 8 leden 

• De stuurgroep STT: 8 leden 

• De stuurgroep Brassbands: 7 leden 

Elke stuurgroep vergaderde in 2022 ongeveer vijf- à zesmaal. In tegenstelling tot vorig jaar kon dit vanaf 

 

5. Ledenbestand 

A. AANTAL AANGESLOTEN HOOFDGROEPEN (INCLUSIEF ONDERWIJSINSTELLINGEN) 

 

 

 

Eind 2022 telde VLAMO 1135 hoofdgroepen, waaronder 1043 verenigingen en 92 

onderwijsinstellingen. Dit is ongeveer status quo ten opzichte van 2021, maar een daling ten opzichte 

van voorgaande jaren. De oorzaak hiervoor ligt uiteraard voor het tweede jaar op rij bij de coronacrisis. 

Begin februari kwam het verenigingsleven weer op gang, maar een aantal verenigingen had het moeilijk 

-activiteit. Zij namen daarom nog een 

afwachtende houding aan om hun lidmaatschap te hernieuwen. Het aantal verenigingen dat de 

coronacrisis niet overleefde, bleef gelukkig heel beperkt. 
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B. AANTAL AANGESLOTEN VERENIGINGEN PER PROVINCIE (EXCLUSIEF ONDERWIJSINSTELLINGEN) 

Op onderstaande tabel zien we hoe de 1043 aangesloten verenigingen verspreid zijn over de 

verschillende provincies. 

We zien dat de lichte daling van het aantal verenigingen zich in elke provincie manifesteert.  
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2022

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Antwerpen 301 301 291 291 292 290 294 285 279 277

Vlaams Brabant + Bxl 237 235 229 220 218 218 232 219 214 213

Limburg 180 179 174 176 174 172 171 171 168 162

Oost-Vlaanderen 216 215 210 211 213 209 211 206 203 203

West-Vlaanderen 200 194 196 197 197 194 195 192 190 188

Aantal verenigingen

Antwerpen Vlaams Brabant + Bxl Limburg Oost-Vlaanderen West-Vlaanderen
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C. VERHOUDING PROVINCIES OP BASIS VAN HET AANTAL AANGESLOTEN VERENIGINGEN 2022 

Onderstaande grafiek maakt duidelijk hoe de provincies zich tegenover elkaar verhouden. 

 

 

 

 

D. AANTAL VERZEKERDE LEDEN 

Zoals hoger vermeld had een aantal verenigingen het moeilijk om hun activiteiten weer op te starten na 

de coronacrisis. Die lichte daling reflecteert zich dan ook in het aantal leden van VLAMO.  

Eind 2022 telde VLAMO 54.274 leden. Een daling, maar gezien de omstandigheden opnieuw een mooi 

resultaat. 
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E. AANTAL VERZEKERDE LEDEN PER PROVINCIE 

Hieronder zien we de evolutie van het ledenbestand van VLAMO gespreid over de verschillende 

provincies.  
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West-Vlaanderen 12818 12764 12983 12969 13123 13007 13068 12372 11988 11849

Oost-Vlaanderen 10780 10874 10769 10820 10316 10171 10294 9940 9457 9194

Limburg 10225 10156 10065 9998 9679 9449 9561 9172 8498 8174

Vlaams-Brabant + Bxl 14674 14355 14431 14298 14141 13597 14182 12893 12106 11392

Antwerpen 16547 16573 16399 16495 16278 15851 15778 15091 14106 13665
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F. VERHOUDING PROVINCIES OP BASIS VAN HET AANTAL VERZEKERDE LEDEN 2022 

Hieronder illustreren we de procentuele verhouding per provincie. 

 

G. GROEPEN EN SUBGROEPEN PER DEELDISCIPLINE 

Het blijft steeds interessant om na te gaan in welke deeldisciplines onze verenigingen actief zijn.  

Wij onderscheiden volgende deeldisciplines:  

• Harmonie 

• Fanfare 

• Brassband 

• Bigband 

• Accordeon 

• Blaaskapel 

• Showkorpsen 

• Pipebands 

• Percussie-ensembles 

• Drumbands 

• MajoTwirl 

• Symfonische en strijkorkesten 

• Andere: banjo-, mandoline- en gitaarensembles, straatfanfares, dweilorkesten en andere ensembles  

• Onderwijs 
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Onderstaande grafiek geeft het aandeel van elk van de disciplines weer.  

 

 

H. VERHOUDING LEDEN VOLGENS LEEFTIJD 2022 

Het ledenbestand van VLAMO kunnen we indelen in drie leeftijdsgroepen: leden jonger dan 26, leden 

tussen 26 en 50 jaar en de 50-plussers.  

Zoals uit onderstaande grafiek blijkt, zijn de drie categorieën zo goed als gelijk vertegenwoordigd. Bij veel 

orkesten is er dan ook een perfecte generatiemix aanwezig. 
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I. VERHOUDING LEDEN VOLGENS PROVINCIE EN LEEFTIJD 2022 

We stellen vast dat die verhouding van provincie tot provincie niet gewijzigd is in vergelijking met 

voorgaande jaren. In Antwerpen blijven bijvoorbeeld de 50-plussers in de meerderheid, terwijl in West-

Vlaanderen nog steeds meer jongeren actief zijn.  
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J. VERHOUDING LEDEN VOLGENS GESLACHT 2022 

Tot slot maken we nog de analyse van ons ledenbestand op basis van geslacht. Ook die verhouding 

wijzigde niet in vergelijking met vorige jaren, met name 43% vrouwen en 57% mannen (en 0% anders). Bij 

de oudere leden zijn de mannen sterker vertegenwoordigd, bij de jongeren zijn de vrouwen dan weer aan 

een flinke inhaalbeweging bezig.  

 

Noot: 

De individuele gegevens van aangesloten groepen en leden zoals de aanduiding van (deel)discipline, 

leeftijd en geslacht worden beheerd door deze leden(groepen) zelf en zijn hierdoor onder voorbehoud 

van eventuele fouten of onvolledigheden. Ook werden sommige keuzemogelijkheden (zoals X naast M en 

V bij geslacht) pas na de invoering van Assist toegevoegd, wat mogelijks leidt tot onvolledige gegevens. 

Omdat we streven naar een zo correct mogelijk databestand, 

4.7).  

 

  

Man
57%

Vrouw
43%

Anders
0%

Verhouding leden volgens geslacht 2022

Man Vrouw Anders



VLAMO voortgangsrapport 2022-2023  goedgekeurd door de AV op 11 maart 2023 

20 
 

TERUGBLIK 2022 EN VOORUITBLIK 2023 
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STRATEGISCHE DOELSTELLING 1 

VERBINDING 

VLAMO is een podium waarop alle spelers uit de instrumentale muziekwereld (en daarbuiten)  

via kruisbestuiving tot een divers samenspel komen. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 1.1 

muzikale 

ontmoetingen. 

Verslag 2022 

In de activiteitenkalender van 2022 vinden we opnieuw een rijk aanbod aan muzikale activiteiten die niet alleen 

verenigingen of muzikanten onderling met elkaar in contact brengen, maar ook verbindingen leggen met 

professionele docenten, dirigenten en juryleden tot en met de muziekliefhebbers in het publiek. Denk maar aan 

onze talrijke instrumentendagen (  voor beginners tot 

gevorderden, die doorgaans eindigen met een voor iedereen toegankelijk slotconcert, of de vele 

evaluatieconcerten, jeugdorkestenfestivals en wedstrijden, waar starters tot pre-profs op het podium verschijnen. 

In 2022 faciliteerde VLAMO verbindingen tussen lokale organisatoren en muziekverenigingen door het 

organiseren van openluchtconcerten in diverse Vlaamse steden en gemeenten, waaronder: 

• Mei tot september 2022: Kouterconcerten Gent 

• 9, 10, 16 en 17 juli: Zomerconcerten Leuven 

• 17 en 24 juli: Sint-Baafsconcerten Gentse Feesten 

• 11 september: Promenadeconcerten Halle 

Naar aanleiding van de 100ste verjaardag van Toots Thielemans organiseerde VLAMO op 30 april voor het eerst 

een Muziekdag in Brussel met twaalf concerten op vier locaties in hartje Brussel: Kunstberg, Muntplein, 

Beursplein en Sint-Katelijneplein. 

Verder promoot VLAMO graag mooie initiatieven waaraan muziekverenigingen kunnen deelnemen, zoals Reveil. 
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VLAMO Muziekdag in Brussel © Johan Verbeelen 

Acties 2023 

1.1.1. VLAMO faciliteert verbindingen tussen lokale organisatoren en muziekverenigingen, o.m. door het 

organiseren van openluchtconcerten in diverse Vlaamse steden en gemeenten (bv. Brugge, Brussel, Gent, Halle, 

Leuven) 

1.1.2. VLAMO blijft verenigingen warm maken voor Reveil op 1 november, en denkt na over mogelijke extra acties 

om dit evenement nog sterker (muzikaal) te verankeren in het lokale leven. 

1.1.3. Samen met Herita onderzoekt VLAMO op welke manier ze muziekverenigingen overal in Vlaanderen een 

podium kan geven op Open Monumentendag 2023. (zie ook: 7.3.1) 

1.1.4. VLAMO gaat actief op zoek naar groepen die niet automatisch de weg vinden naar de podia die aangeboden 

worden in het reguliere aanbod en probeert hen een plek te geven. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 1.2 

VLAMO streeft naar een ledenbestand dat zich verhoudt tot de maatschappelijke realiteit en gaat actief op 

zoek naar manieren om haar doelpubliek te verbreden. 

Verslag 2022 

Intergenerationaliteit 

Intergenerationaliteit is een sterkte, inherent aan onze sector, die VLAMO uiteraard in stand wil houden. We blijven 

muziekbeoefening bij jong én oud(er) actief stimuleren via een jongeren- en seniorenwerking, die 

leeftijdsgenoten samenbrengen via specifieke activiteiten. Zo organiseerden we in 2022 diverse play-ins voor jong 

en oud(er), waaronder vier kinder- of jeugdplay-ins en vijf seniorenplay-ins, alsook vijf jeugdorkestenfestivals (één 

in elke provincie) en een internationale brassbandstage voor jongeren .  
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• 7 april: Miniemenplay-in (Oost-Vlaanderen), 2 november: Play-in jeugdmuzikant (Vlaams-Brabant), 3 

november: Instapplay-in (Oost-Vlaanderen), 28 december: Kinderplay-in (West-Vlaanderen), 25 tot 29 

juli:  

• 26 april en 27 oktober: Seniorenplay-in (Oost-Vlaanderen), 5 mei: Seniorendag (West-Vlaanderen), 5 

mei en 29 oktober Seniorenplay-in (Vlaams-Brabant) 

Ook de VLAMO-seniorenorkesten in Limburg, 

Antwerpen en Vlaams-Brabant hervatten hun werking 

post corona. Het seniorenorkest van VLAMO 

Antwerpen kwam vanaf eind maart opnieuw 

maandelijks samen om te repeteren en ging van 24 tot 

27 juni op concertreis naar de Moezelstreek. 

In 2022 hadden we ook twee verkennende 

gesprekken met de mensen van Nij Talint Orkest 

(Nieuw Talent Orkest), een Nederlandse organisatie 

die een concept ontwikkelde om volwassenen zonder 

muzikale ervaring te werven en op te leiden binnen 

een vereniging. Volwassenen vormen immers ook in 

Vlaanderen een interessante (nieuwe) doelgroep voor 

orkesten, zeker wanneer die met vergrijzing te maken 

hebben en zo moeilijk jongeren bereiken. 

Culturele, sociale en financiële drempels 

Op het vlak van diversiteit zijn er ook grote uitdagingen, denk maar aan 

culturele, sociale en financiële drempels. In februari startte daarom een 

nieuwe medewerker als aanjager diversiteit en inclusie. Die ging meteen aan 

de slag met het UiTPAS-project, dat al even in de pijplijn zat. Zo werd VLAMO 

in 2022 bovenlokale partner van UiTPAS. Op die manier werken we mee 

aan een bredere cultuurparticipatie in Vlaanderen. Sinds 5 november kunnen 

pashouders bij VLAMO terecht met hun UiTPAS om punten te sparen en/of 

te genieten van een kansentarief. Dit kadert in een beleid dat toegankelijkheid 

voor personen in armoede toegang moet geven tot vrijetijdsactiviteiten.  

 

Daarnaast zette onze medewerker een partnerschap op met GEN-ZIE, een nieuw jongerenkunstenfestival in 

Antwerpen, waarbij VLAMO met ZingZangZong een sociaal muziekproject ondersteunde voor maatschappelijk 

kwetsbare jongeren. In de zomer van 2022 ging ook het geplande coco-project van Voem van start met enkele 

kennismakings t ondertussen als klankbord rond inclusie voor 

onze diversiteitsmedewerker. Er waren ook verkennende contacten met MetX, die grootstedelijke 

muziekprojecten uitwerkt in Brussel. 

Tijdens de Orkestwedstrijd mochten we ons 
eerste UiTPASpunt uitdelen. © Tine Maes 

Het seniorenorkest van VLAMO Antwerpen in actie in de Moezelstreek  
© Willy de Wachter 
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Bij de start van de oorlog in Oekraïne onderzochten we op welke manier VLAMO en het Agentschap Integratie en 

Inburgering de handen in elkaar kunnen slaan om mensen op de vlucht toegang te bieden tot het verenigingsleven. 

Voorlopig blijft het bij het stimuleren van de aangesloten verenigingen om hun vrijetijdsaanbod bij de gemeenten 

kenbaar te maken.  

Mensen met een beperking 

De G-line is een aparte beoordelingscategorie voor twirlers 

met een beperking, waardoor die kunnen deelnemen binnen 

de reguliere categorieën van onze provinciale en nationale 

wedstrijden, maar op een aangepaste manier beoordeeld 

worden. Op die manier konden in 2022 opnieuw heel wat 

twirlers met en zonder beperking samen genieten van het 

competitieveld. Op 7 mei was er in Heusden-Zolder ook een 

slagwerkactiviteit voor G-muzikanten. 

Tijdens de VLAMO Showwedstrijden 2022 gaven we ook 

een aanzet richting een inclusievere showwereld met een 

gastoptreden van Harpe Davids Zoetermeer (NL), die met de 

dansers en slagwerkers van Harpe Davids Unlimited  een 

afdeling voor mensen met een beperking  en hun 

percussiegroep de toeschouwers inspireerden. In een 

volgende fase willen we onderzoeken of zulke slag-en-

vlaggroepen  ook binnen Vlaamse verenigingen opgericht 

kunnen worden. 

Samen met LUCA School of Arts bespraken we de reeds gedane onderzoeken naar de noden en verwachtingen 

van mensen met een specifieke kwetsbaarheid binnen amateurmuziekbeoefening. Voorlopig is dat onderzoek nog 

te kleinschalig en komen er niet voldoende werkbare resultaten uit. Het is dan ook de bedoeling om eventueel 

toekomstig onderzoek hieromtrent verder op te volgen. 

Acties 2023 

1.2.1. VLAMO organiseert in 2023 opnieuw talrijke jeugd- en ouderenactiviteiten (zie kalender 2023). 

1.2.2. VLAMO onderzoekt de financiële haalbaarheid van een introductie van Nieuw Talent Orkest in Vlaanderen. 

1.2.3. VLAMO blijft zoeken naar samenwerkingen met relevante partners zoals MetX en de multiculturele 

federatie Internationaal Comité en treedt op als matchmaker. 

1.2.4. VLAMO onderzoekt manieren, kanalen en tools om zich kenbaar te maken bij een ruimer doelpubliek, zoals 

het Voem-netwerk om oproepen te verspreiden, het gebruik van taaliconen en Flipsnack (maakt digitale content 

toegankelijk voor mensen met een visuele beperking, zie OD 3.4). 

1.2.5. VLAMO onderzoekt de noden van muzikanten en muziekgroepen die momenteel niet de weg vinden naar 

haar aanbod en zet die behoeften om in acties. 

 

Optreden van Harpe Davids Unlimited  
op de VLAMO Showwedstrijden © Willem Ossieur 
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1.2.6. VLAMO deelt samen met Danspunt, OpenDoek, Kunstwerkt en Creatief Schrijven een co-collega van Voem. 

In ee

specifieke noden per organisatie. De co-collega wordt ook geïntroduceerd als klankbord bij alle VLAMO- . 

1.2.7. VLAMO zet in 2023 in op het bereiken van maatschappelijk kwetsbare doelgroepen zoals beschreven in de 

overeenkomst met publiq voor het bovenlokale partnerschap met UiTPAS.  

1.2.8. VLAMO onderzoekt op welke manier ze de (sociale) impact van haar acties kan meten. Een mogelijkheid 

hiervoor is Impact Track, de opvolger van Impact Wizard. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 1.3 

VLAMO bevordert de artistieke diversiteit binnen de amateurmuziek, met aandacht voor trends en evoluties, 

en laat ruimte voor kruisbestuiving tussen verschillende disciplines. 

Verslag 2022 

Gesteund door haar artistieke stuurgroepen creëerde VLAMO opnieuw een divers aanbod op maat van de 

talrijke disciplines binnen onze sector. Er waren diverse overlegmomenten, vormingen, wedstrijden en andere 

evenementen, met aandacht voor disciplines en instrumenten die minder vaak beoefend worden of een boost 

kunnen gebruiken. Denk maar aan vormingen voor blaasinstrumenten (bv. workshop klein koper, klarinetdag, 

clinics tenorsax, piccolo, eufonium en klaroen) en (melodisch) slagwerk, een uitgebreid MajoTwirl-aanbod voor 

majorettes, twirlers en docenten, evaluatieconcerten en toonmomenten voor blaaskapellen en accordeongroepen, 

een workshop componeren voor lagere afdelingen, enzovoort. 

Daarnaast ondersteunden we via onze VLAMO Award ook een kruisbestuiving tussen fanfare en punkrockband: 

Finalist KF Sint-Pieter Herenthout werd één met de Kempische punkrocksensatie 'The Priceduifkes'. Tijdens een 

unieke set op Clamotte Rock deden ze de grenzen tussen fanfare- en rockmuziek, orkest en band verdwijnen. 

 

VLAMO Award-finalist KF Sint-Pieter Herenthout en The Priceduifkes op Clamotte Rock  
© Geert Vanmaeckelberghe 
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Acties 2023 

1.3.1. De artistieke stuurgroepen van VLAMO zullen ook in 2023 activiteiten en/of projecten uitwerken voor de 

talrijke disciplines binnen de amateurmuziek, zoals te zien in de activiteitenkalender 2023 achteraan. De 

stuurgroepen zetten hun discipline(s) in de kijker en hebben oog voor hun werking en noden.  

1.3.2. VLAMO onderzoekt of de bestaande disciplines voldoende dekking geven van de doelgroep. Door 

bijvoorbeeld niet-traditioneel Vlaamse disciplines mee aan te spreken, kunnen we het doelpubliek verbreden. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 1.4 

VLAMO komt op voor de sector en vormt het middelpunt van een netwerk dat mensen, verenigingen, 

organisaties en instellingen met elkaar verbindt rond amateurmuziek. VLAMO treedt niet alleen op als 

aanspreekpunt, maar speelt ook een actieve rol in de verdere versterking en uitbouw van dit netwerk en de 

sector in het algemeen. 

Verslag 2022 

VLAMO was in 2022 aanwezig op verschillende overlegmomenten binnen de (socio-)culturele sector. Binnen de 

amateurkunsten was er het maandelijks directeurenoverleg van De Federatie. Daarnaast waren er 

samenkomsten van MuziekOverleg, een overlegplatform voor de brede muzieksector. Deze werkgroepen zijn in 

het algemeen gericht op de commerciële muzieksector, afhankelijk van de agenda die door de voorzitters bepaald 

wordt en de deelnemers. De werkgroep diversiteit & inclusie maakte een veelbelovende nieuwe start, met minder 

focus op commerciële of amateurmuziek. VLAMO steunde ook het Ghent Youth Jazz Orchestra, een nieuw 

initiatief van Muziekmozaïek en Vuurvogels, dat jongeren ruim drie jaar lang laat groeien en samenspelen in een 

jongerenbigband. Verder onderhielden we contacten met het deeltijds kunstonderwijs (DKO) via VerDi, de 

vereniging van Directeurs Podiumkunsten en Kunstacademies. 

VLAMO is vertegenwoordigd in en/of lid van talrijke internationale (koepel)organisaties, zoals EOFed (Europese 

federatie voor symfonische orkesten en kamermuziekensembles), WFAO (World Federation of Amateur 

Orchestras), WASBE (World Association for Symphonic Bands and Ensembles), ECWO (European Championship 

for Wind Orchestras) en EBBA (European Brass Band Association). Daarenboven was VLAMO te gast op de 

Fanfare Repertoire- en Netwerkdagen in Nederland (Stichting CRON), de WASBE Conference in Praag, Tsjechië en 

het NPO-WFAO-congres in Shizuoka, Japan. 

Acties 2023 

1.4.1. VLAMO en het DKO zetten hun structureel overleg, samen- en wisselwerking verder in 2023. (zie ook 2.1) 

1.4.2. Ook in 2023 zal VLAMO deelnemen aan het directeurenoverleg van de negen amateurkunstenorganisaties, 

georganiseerd door De Federatie. Dit zal echter in een ander jasje gestoken worden: de bijeenkomsten worden 

verminderd en de politieke actua wordt in webinarvorm aangeboden zodat ook beleidsmedewerkers van de 

verschillende organisaties kunnen deelnemen.  
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1.4.3. Onze medewerker diversiteit en inclusie zet in op samenwerking, contact en verbinding tussen 

beleidsmedewerkers van andere AK- en/of muziekorganisaties Onze medewerkers blijven deelnemen aan de 

werkgroepen van het MuziekOverleg op basis van relevantie. We zetten in 2023 voornamelijk in op de 

werkgroepen rond educatie, communicatie en diversiteit & inclusie. 

1.4.4. VLAMO blijft ook in 2023 betrokken binnen internationale organisaties en zet in op internationale 

samenwerkingen. (zie verder 5.3.1) 

 

Het internationale gezelschap, waaronder onze VLAMO-delegatie, op het World Amateur Orchestra Forum in Shizuoka, Japan  
© NPO-WFAO 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 1.5 

VLAMO maakt werk van een actief en duurzaam diversiteits- en inclusiebeleid, met speciale aandacht voor 

interculturaliteit. 

Verslag 2022 

Op 7 februari startte de nieuwe beleidsmedewerker die als aanjager diversiteit en inclusie fungeert. Onze nieuwe 

collega maakte kennis met de werking en structuur van VLAMO en verdiepte zich verder in het thema door middel 

van relevante literatuur, vormingen en contacten. 

Om het inclusiebeleid van onderuit te kunnen vormgeven, werd er een platform diversiteit en inclusie opgericht. 

Mensen met liefde voor instrumentale muziek en met voeling voor diversiteit en inclusie kunnen zich hiervoor 

aanmelden. Deze groep zal in 2023 verder aan de slag gaan rond dit beleidsthema.  
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Ook op het eerste #VLAMOMENT op 5 november stonden diversiteit en inclusie centraal. Er is bewust gekozen 

voor een keynote en workshop rond inclusie om de dialoog te openen en aan de slag te gaan rond dit thema.  

Verder lanceerden we de webpagina  (www.vlamo.be/musika-per-toeti) waarop we tools (zoals 

een begrippenlijst), goede praktijken en ons eigen aanbod en initiatieven rond diversiteit en inclusie delen. 

Acties 2023 

1.5.1. Het project rond het VLAMO-platform 

diversiteit en inclusie krijgt een duidelijke doelstelling.  

1.5.2. Om tot een gedragen diversiteits- en 

inclusiebeleid te komen lanceert onze medewerker 

diversiteit en inclusie een organisatiebreed traject met 

personeel en vrijwilligers uit alle geledingen van onze 

organisatie. 

1.5.3. VLAMO initieert een proefproject rond 

diversiteit en inclusie binnen een bestaande VLAMO-

activiteit. 

 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 1.6 

VLAMO brengt beoefenaars en verenigingen weer samen post corona en biedt hiervoor passende 

ondersteuning aan.  

Verslag 2022 

VLAMO halveerde het lidgeld in 2022 om verenigingen meer financiële ruimte te geven post corona. We gingen 

daarnaast ook het gesprek aan om tegemoetkomingen bij SEMU en Sabam te verkrijgen, maar zonder succes.  

In 2022 bleef de digitale ondersteuning van groepen door deskundigen (een mogelijkheid ingevoerd tijdens de 

coronapandemie) deel uitmaken van het VLAMO-aanbod. Ook de verkorte aanvraagtermijn van 10 dagen bleef 

behouden, zodat verenigingen zo weinig mogelijk drempels zouden ervaren bij de heropstart van hun activiteiten. 

Acties 2023 

1.6.1. Ook in 2023 blijft online coaching van groepen als extra ondersteuningsmogelijkheid van kracht. De 

aanvraagtermijn gaat naar 15 dagen om de administratieve opvolging door onze medewerkers te 

vergemakkelijken, maar blijft beperkt in tijd in vergelijking met de oorspronkelijke aanvraagtermijn van 30 dagen, 

zodat de aanvraagprocedure laagdrempelig blijft voor verenigingen. 

  

Slagwerkactiviteit voor G-muzikanten © VLAMO Limburg 

 

http://www.vlamo.be/musika-per-toeti
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STRATEGISCHE DOELSTELLING 2 

TALENTONTWIKKELING 

VLAMO helpt mensen met een hart voor muziek bij het ontwikkelen van hun talenten.  

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 2.1 

VLAMO werkt aan een goede wisselwerking tussen muziekverenigingen en het muziekonderwijs om de 

instrumentale muziek te promoten en muzikaal talent te laten bloeien.  

Verslag 2022 

VLAMO werkt nauw samen met het DKO, onder meer via structureel overleg met VerDi, de vereniging van 

Directeurs Podiumkunsten en Kunstacademies (zie ook 1.4.). Op die manier ontstond enkele jaren geleden de 

alternatieve leercontext , kortweg ALC, een mooie vorm van muzikaal leren die ondertussen verankerd is binnen 

verschillende verenigingen en academies.  

Niet alleen op beleidsniveau maar ook in de praktijk is er een nauwe samenwerking tussen VLAMO en het DKO. Zo 

worden jaarlijks verschillende activiteiten van VLAMO, zoals instrumentendagen en provinciale solistenwedstrijden 

(VIRTUOSO), georganiseerd in muziekacademies. Leerkrachten binnen het DKO worden daarbij ingeschakeld voor 

het geven van workshops en/of het jureren tijdens wedstrijden. Ook conservatoria (hoger muziekonderwijs) 

vormen vaak een uitvalsbasis. Enkele samenwerkingen uit 2022: 

• 27 maart: Klarinetissimo!, klarinetdag in Koninklijk Conservatiorium Gent en Muziekacademie Wilrijk 

• 24 april: clinic melodisch slagwerk in MUDA Kunstencentrum Evergem 

• 8 mei: finale VIRTUSOSO in Koninklijk Conservatorium en DE SINGEL Antwerpen 

• 15 mei: Con Trastes, gitaardag in Kunstacademie Zaventem, afdeling Kortenberg 

• 2 oktober: clinics tenorsax, piccolo, eufonium en klaroen in MUDA Kunstencentrum Evergem 

• 20 november: Cellodag in Conservatorium aan Zee Oostende  

De provinciale voorrondes van VIRTUOSO in het voorjaar vonden noodgedwongen online plaats wegens de 

onzekere coronasituatie tijdens de voorbereidingen eind 2021 en begin 2022. 

Het DKO vormt een kweekvijver voor muziekverenigingen en die verenigingen bieden op hun beurt 

samenspeelkansen aan muzikanten, zowel tijdens als na hun opleiding. Deze wisselwerking wil VLAMO graag 

verder stimuleren. Zo deed de stuurgroep blaaskapellen op 25 oktober een presentatie in de muziekacademie van 

Herentals. Jonge muzikanten en hun leerkrachten konden er kennismaken met deze (minder bekende) discipline. 
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Workshop tijdens Con Trastes in Kunstacademie Zaventem, afdeling Kortenberg  
© Elke Vermeire 

Acties 2023 

2.1.1. We blijven nauw samenwerken met het DKO, onder meer via structureel overleg met VerDi (zie ook 1.4.1) 

en door het organiseren activiteiten in muziekacademies en/of met DKO-leerkrachten. 

2.1.2. We blijven samen- en wisselwerking tussen verenigingen en het DKO, zoals de alternatieve leercontext, 

promoten en volgen de ontwikkelingen op de voet. We delen goede praktijkvoorbeelden via onze online 

kennisbank. 

2.1.3. We willen nog meer inzetten op aanwezigheid in het DKO en leerlingen, leerkrachten en directies van 

academies laten kennismaken met VLAMO. Eén denkpiste is het opmaken van folders met info over het aanbod 

van VLAMO met een overzicht van onze diverse activiteiten. VLAMO kan ook een faciliterende rol spelen en 

leerlingen van academies en verenigingen samenbrengen door een overzicht te geven van verenigingen in de 

buurt, bij te dragen aan pedagogische studiedagen, enzovoort.  

2.1.4. Samen met de andere amateurkunstenorganisaties denken we na over een gezamenlijke campagne in het 

DKO om kinderen van de eerste graad en hun ouders warm te maken voor amateurkunsten.  

2.1.5. Op 20 maart zal VLAMO deelnemen aan een inspiratiedag over de samenwerking tussen amateurkunsten 

en het DKO, georganiseerd door het OVSG. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 2.2 

VLAMO ontwikkelt educatief materiaal en promoot dit binnen het (muziek)onderwijs en muziekverenigingen. 

Verslag 2022 

De opstart van een werkgroep ter voorbereiding van een derde doekoffer Van Toeten noch Blazen met de focus 

op fanfare werd nog niet gerealiseerd. De focus lag in 2022 immers op de heropstart na corona, waarbij heel wat 

uitgestelde activiteiten georganiseerd werden. Het lage aantal ontleningen van de bestaande doekoffers in de 
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laatste jaren (voor corona) deed ook vragen rijzen over de noodzaak van een derde editie. We zullen daarom eerst 

het bestaande aanbod onder de loep nemen. 

Acties 2023 

2.2.1. We onderwerpen de twee bestaande doekoffers aan een evaluatie en we bekijken op welk vlak een update 

mogelijk is: welke onderdelen kunnen bijvoorbeeld gedigitaliseerd worden? Daarnaast willen we de twee bestaande 

doekoffers opnieuw actief promoten. Zeker voor leerkrachten die minder thuis zijn in muziek zijn de doekoffers 

zeer bruikbaar materiaal, want muzikale voorkennis is niet vereist om ermee aan de slag te gaan in het lager 

onderwijs.  

2.2.2. Momenteel kunnen de doekoffers slechts op één locatie per provincie opgehaald worden (het trefpunt). Dit 

kan een drempel zijn om ze te ontlenen. We bekijken of we ze op meer plaatsen ter beschikking kunnen stellen.  

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 2.3 

VLAMO gaat relevante samenwerkingen aan met de professionele muzieksector.  

Verslag 2022 

De professionele muzieksector en amateurmuziek zijn onlosmakelijk met 

elkaar verbonden, dat heeft VLAMO goed begrepen. Zo zetelen er heel wat 

beroepsmuzikanten in onze artistieke stuurgroepen. We doen ook steevast 

een beroep op muziekprofessionals uit het DKO (zie OD 1.1) en daarbuiten 

voor het coachen van groepen, het geven van workshops, het jureren en 

evalueren van groepen en individuele beoefenaars, het dirigeren van 

projectorkesten, enzovoort. 

Daarnaast onderhouden we contacten met professionele orkesten. 

Verschillende professionele orkesten hebben immers een jeugdwerking 

waarmee ze willen inzetten op talentontwikkeling, iets wat we bij VLAMO 

eveneens belangrijk vinden. Hun oproep naar jonge muzikanten om deel te 

nemen aan projecten verspreiden we dan ook graag mee via onze kanalen. 

Zo maakten we onze jonge leden warm voor o.a. het Antwerps Jeugdorkest 

en Re-Mix Orchestra, twee initiatieven van Antwerp Sympony Orchestra 

voor jongeren tot 26 jaar, en SOV Young, het symfonisch jeugdorkest van 

Symfonieorkest Vlaanderen voor jongeren tussen 14 en 20 jaar.  

Acties 2023 

2.3.1. We zoeken in overleg met professionele orkesten (bijv. Antwerp Symphony Orchestra, Opera Gent, 

Symfonieorkest Vlaanderen, NOB - Nationaal Orkest van België, Brussels Philharmonic, Low Brass) naar duurzame 

vormen van samen- en wisselwerkingen. Dit kan gaan van speelkansen voor winnaars van onze solistenwedstrijd 

bij deze orkesten tot de promotie van concerten door gratis tickets weg te geven via Klankbord of andere kanalen. 

De internationale jury aan het werk 
 tijdens het Brassbandkampioenschap  

© Chris Van den Bergh / Jan Vivijs 
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2.3.2. We delen interessante speelkansen voor amateurmuzikanten bij professionele orkesten met onze 

achterban, bv. Re-Mix Orchestra, Antwerps Jeugdorkest, SOV Young  

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 2.4 

VLAMO meet en verbetert de artistieke kwaliteit van verenigingen door middel van evaluatieconcerten en 

wedstrijden.  

Verslag 2022 

VLAMO organiseerde afgelopen jaar opnieuw tal van wedstrijden en evaluatieconcerten voor diverse disciplines, 

te vinden in de activiteitenkalender van 2022. Bij een evaluatieconcert ontvangen groepen waardevolle feedback 

van een evaluatieteam, bij een wedstrijd komt hier een competitie-element bij: naast het juryverslag zijn er ook 

punten en een ranking. 

Het voorjaar van 2022 kende wegens de heropstart na corona een aarzelende start met enkele afgelaste 

evaluatieconcerten en wedstrijden (zoals het VLAMO Open Fanfarekampioenschap), maar er waren  in regio 

Vlaams-Brabant  ook enkele alternatieve evaluatieconcerten, waarbij het evaluatieteam op bezoek ging bij 

verenigingen wiens deelname in 2020 niet kon plaatsvinden. Van een laagdrempelig alternatief gesproken! 

Uiteindelijk zullen er in 2022 meer dan 30 evaluatieconcerten plaatsvinden, waaronder acht in een alternatieve 

vorm en ook enkele edities die specifiek gericht waren op (kleinere) disciplines, zoals bigbands, accordeonorkesten 

en blaaskapellen. Daarnaast konden verenigingen in 2022 onder meer deelnemen aan volgende wedstrijden: 

• 19 en 20 februari: Eurowissel MajoTwirl 

• 13 maart: Finalewedstrijd MajoTwirl 

• 8 mei: Wedstrijd Blaaskapellen 

• 29 mei: Game of Twirl 

• Najaar: provinciale kampioenschappen MajoTwirl 

• 13 november: Orkestwedstrijd 

• 26 en 27 november: Brassbandkampioenschap  

 

Acties 2023 

2.4.1. VLAMO plant in 2023 opnieuw tal van wedstrijden 

en evaluatieconcerten, verspreid over de verschillende 

disciplines en/of provincies, te vinden in de 

activiteitenkalender.  

2.4.2. Tegen de zomer van 2023 wordt het nieuwe 

reglement voor evaluatieconcerten geëvalueerd. 

 Laureaten G-line - Finalewestrijd MajoTwirl © Ronny Steen 
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OPERATIONELE DOELSTELLING 2.5 

VLAMO investeert in de toekomst door middel van een sterke jeugdwerking.  

Verslag 2022 

Zoals reeds aangehaald onder 1.2 willen we 

muziekbeoefening bij deze jonge doelgroep actief 

stimuleren via specifieke activiteiten die 

leeftijdsgenoten samenbrengen. In 2022 kon er 

voor het eerst in elke provincie een 

jeugdorkestenfestival georganiseerd worden. 

 met optredens van 

jeugdorkesten en boeiende workshops, in het 

gezelschap van special guest Jelle Cleymans. 

Daarnaast vonden er drie kinder- en jeugdplay-

ins plaats, waarbij jonge muzikantjes voor één dag 

een projectorkest vormden met leeftijdsgenoten. 

Acties 2023 

2.5.1. Na de succesvolle edities van 2022 organiseren we in 2023 opnieuw minstens één jeugdorkestenfestival 

per provincie, diverse kinder- en jeugdplay-ins en een meerdaagse brassbandstage voor jongeren (zie ook 1.2.1). 

2.5.2. We tekenen de krijtlijnen voor de oprichting van een jongerenwerkgroep, een pilootproject waarmee we 

jongeren tussen 16 en 30 jaar willen (laten) inspireren en betrekken bij onze werking, eerst centraal en vervolgens 

ook provinciaal. Via een eigen budget en een bottom-up aanpak willen we deze jongeren de nodige eigenaarschap 

geven. De jeugdorkestenfestivals vormen alvast een geschikt moment om dit initiatief kenbaar te maken. 

 

Groepsfoto Let's Brass & Next Generation 2022 in Bad Fredeburg © Youth Brass Band NRW 

Eerste jeugdorkestenfestival in Limburg © VLAMO Limburg 
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OPERATIONELE DOELSTELLING 2.6 

VLAMO stimuleert verenigingen in hun streven naar artistieke kwaliteit en biedt hiervoor coaching op maat 

aan. 

Verslag 2022 

VLAMO wil verenigingen niet alleen artistiek, maar ook op organisatorisch vlak ondersteunen. In 2022 maakten 

we een formulier waarmee kandidaat-deskundigen voor organisatorische ondersteuning zich kunnen aanmelden.  

Tegelijk werd de aanvraagprocedure voor alle kandidaat-deskundigen en -juryleden vereenvoudigd door de 

aanvraag te digitaliseren (via Assist) en een kortere beslissingstermijn in te voeren na de aanvraag. Sindsdien 

beslissen de verschillende bevoegde organen binnen VLAMO (provinciaal bestuur, centrale en/of provinciale 

stuurgroep, afhankelijk van de aanvraag) binnen de 7 dagen over de aanvraag. Indien er niemand bezwaar indient 

binnen deze termijn, wordt de kandidatuur voor deze organen goedgekeurd en kan de definitieve goedkeuring 

besproken worden tijdens het eerstvolgende bestuur.  

Tot slot schreven we al onze deskundigen en juryleden aan met de vraag om hun gegevens na te kijken en indien 

nodig te updaten. Bij een foutmelding via e-mail namen we telefonisch contact op. Deze schoonmaakactie 

leverde heel wat respons op. Het is de bedoeling om deze vraag op regelmatige basis te herhalen, zodat we steeds 

over de meest recente gegevens van onze deskundigen en juryleden beschikken. 

Acties 2023 

2.6.1. Naast artistieke coaching voor verenigingen willen we ook organisatorische ondersteuning mogelijk maken. 

In een volgende stap lanceren we een brede oproep voor artistieke én organisatorische kandidaat-deskundigen. 

Idealiter wordt deze oproep jaarlijks herhaald, om zo een veelzijdig team van coaches uit te bouwen waarop onze 

verenigingen een beroep kunnen doen voor ondersteuning. 

2.6.2. Het aanvraagformulier dat zich richt op kandidaat-deskundigen voor organisatorische ondersteuning bevat 

verschillende domeinspecialisaties. Omdat we binnen VLAMO ook een groot belang hechten aan diversiteit en 

inclusie, voegen we deze specialisatie toe aan het lijstje.  
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OPERATIONELE DOELSTELLING 2.7 

VLAMO organiseert zelf een brede waaier aan artistieke vormingsmomenten.  

Verslag 2022 

Zoals vermeld onder 2.1 organiseert VLAMO jaarlijkse heel wat artistieke vormingsmomenten in samenwerking 

met het DKO. Daarnaast willen we disciplines die niet aan bod komen binnen het DKO meer in de verf zetten. Als 

VLAMO nemen we hier een unieke positie in. Onze stuurgroepen en provinciale afdelingen nemen hierin het 

voortouw, met een aanbod voor onder andere pipers (doedelzakspelers), klaroenspelers, tamboer-majoors, 

blaaskapellen, majorettes en twirlers, enzovoort.  

Zo organiseerde de Stuurgroep MajoTwirl op 29 mei 

voor de eerste maal Game of Twirl, een recreatieve 

wedstrijd voor majorettes en twirlers die openstond 

voor iedereen. Elke deelnemer ontving een medaille. 

Op 2 oktober vond in Evergem een clinic voor 

klaroenspelers plaats. Op 25 oktober gaf de 

Stuurgroep Blaaskapellen een presentatie in de 

muziekacademie van Herentals om jonge 

muzikanten warm te maken voor hun discipline.  

 

Acties 2023 

2.7.1. Ook in de activiteitenkalender 2023 voorziet VLAMO een aanbod voor disciplines die niet aan bod komen 

binnen het DKO, zoals een cursus tamboer-majoor, een clinic voor pipers en de tweede editie van Game of Twirl. 

2.7.2. 

vormingsdagen, zoals de Con Trastes gitaardag, cellodag, e.d. 

2.7.3. Vanuit de klaroengemeenschap bereikten ons enkele vragen om hun community met elkaar in contact te 

brengen. VLAMO bekijkt welke acties we hiervoor kunnen ondernemen, bv. een eigen VLAMO-Facebookgroep.  

 

Enkel blije gezichten op de 1ste editie van Game of Twirl © Shana De Cock 

DKO-sessie in Herentals © Stuurgroep Blaaskapellen 
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OPERATIONELE DOELSTELLING 2.8 

VLAMO verruimt haar artistieke aanbod voor individuele muzikanten, kleine ensembles en muzikanten in los 

groepsverband. 

Verslag 2022 

VLAMO organiseert jaarlijks een wedstrijd voor solisten en kleine ensembles, 

sinds 2021 onder de noemer VIRTUOSO. Na de digitale voorrondes in de 

provincies kon de finale gelukkig live plaatsvinden op zondag 8 mei in 

Antwerpen. 219 finalisten gaven er het beste van zichzelf. In 2022 namen 

kleine ensembles voor de laatste keer deel binnen de wedstrijd VIRTUOSO. Er 

werd een werkgroep opgericht om de wedstrijd voor kleine ensembles een 

andere, aparte invulling te geven. 

Daarnaast is er ook jaarlijks SONATINA, het Belgisch kampioenschap voor 

solisten, een samenwerking tussen de federaties van de drie 

gemeenschappen: VLAMO, USM en Födekam Ostbelgien. SONATINA vond 

plaats in Eupen op 22 mei 2022. Voor VLAMO traden 12 solisten op in vier 

afdelingen. Over die afdelingen heen kaapten zij 7 van de 12 prijzen weg. Als 

toemaatje krijgen de beste 3 solisten uit de hoogste afdeling ook de kans om 

als solist op te treden met de Muziekkapel van de Luchtmacht. Twee van de 

drie solisten zullen VLAMO vertegenwoordigen op het galaconcert in St. Vith 

op 22 maart 2023: Stan Vandebulcke (percussie) en Lina Van Lint (althoorn). 

In 2021 organiseerden we voor het eerst een Kamermuziekdating. Zowel bestaande groepen als individuele 

muzikanten die graag samen kamermuziek willen spelen, konden zich inschrijven. Wegens het succes kreeg dit 

concept een vervolg in 2022. Er schreven 23 muzikanten in voor deze tweede editie, goed voor acht ensembles 

van telkens twee tot vier muzikanten. Tussen eind september en begin december kreeg elk ensemble vijf 

coachings door een professionele musicus met pedagogische ervaring. Deze editie werd afgesloten met een 

slotconcert op 11 december. Een van de deelnemende muzikanten aan het woord: 

Wat mij betreft, was het een heel mooie en 
intense ervaring. Met letterlijk 
gelijkgestemde zielen (die je niet altijd kent) 
kunnen musiceren is een groot cadeau.  
VLAMO zorgt voor professionele coaching 
aan heel democratische prijzen.  
De coaching is niet gericht op het technisch 
kunnen, wel op het verbeteren en verfijnen 
van de muzikaliteit en het samenspel.  
En dat is tenslotte wat kamermuziek in de 
eerste plaats is!  
 
 

 
Deelnemer aan de finale van VIRTUOSO  

© Jan Vivijs 

Slotconcert Kamermuziekdating © Elke Vermeire 
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Koperensembles kregen dan weer een mooie podiumervaring op het BE BRASS Festival. Dit vond plaats op 

zaterdag 26 november, tijdens het weekend van het Brassbandkampioenschap. Op die manier wilden we alle 

koperblazers betrekken bij het brassbandgebeuren. De drie deelnemende ensembles kregen in ruil voor hun 

deelname een schriftelijke evaluatie van het internationale evaluatieteam, een professionele opname van hun 

optreden en gratis toegang tot het tweedaagse Brassbandkampioenschap. 

Acties 2023 

2.8.1. VLAMO organiseert opnieuw VIRTUOSO, haar wedstrijd voor solisten. Voor de eerste maal zullen kleine 

ensembles niet kunnen deelnemen aan VIRTUOSO.  

2.8.2. VLAMO organiseert alternatieve kwaliteitsmetende activiteiten voor kleine ensembles, zoals BE ENSEMBLE 

Festival en een wedstrijd voor kleine slagwerkensembles. Er wordt een nieuw reglement opgesteld voor een 

toekomstige wedstrijd voor kleine ensembles. 

2.8.3. De drie regionale federaties: Födekam Ostbelgien, USM en VLAMO organiseren om de beurt SONATINA, 

nemen. In 2023 neemt VLAMO de organisatie op zich en 

krijgen 12 deelnemers/solisten de kans om hieraan deel te nemen voor VLAMO. Afspraak op zondag 21 maart in 

Academie Maasmechelen. 

2.8.4. In 2023 organiseren we een derde opeenvolgende editie van de Kamermuziekdating, dit omdat het concept 

net bekendheid begint te krijgen. Nadien zullen we dit om de twee jaar organiseren. Het ene jaar willen we immers 

de focus leggen op kamermuziek, het andere jaar (vanaf 2024) op strijk- en symfonische orkesten, eveneens een 

discipline binnen VLAMO die moeilijker bereikbaar is. Daarom zal er een nieuwe werkgroep strijk- en symfonische 

ensembles/orkesten opgericht worden om dit nieuwe project uit te werken.  

 

De Koperen Ketjes, een van de deelnemend ensembles aan BE BRASS Festival   
© Chris Van den Bergh / Jan Vivijs 
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STRATEGISCHE DOELSTELLING 3 

BEELDVORMING 

VLAMO brengt de sector van de instrumentale amateurmuziek op een positieve manier in beeld, 

als één fiere, gelaagde community. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 3.1 

Het communicatiebeleid van VLAMO draagt actief bij tot een positieve, aantrekkelijke en hedendaagse kijk op 

onze sector bij het brede publiek. 

Verslag 2022 

Dit jaar speelden we in op enkele opportuniteiten om op te komen voor onze sector en/of amateurmuziek breed in 

the picture te plaatsen.  

Zo haalden we de nationale pers en media met 

enkele oproepen voor meer logica in de 

coronamaatregelen voor muziekverenigingen. 

Naast een opiniestuk in Knack (19/01/2022) en 

een interview op Radio 1 (21/01/2022), kwam 

VLAMO op 22 januari samen met de Koninklijke 

Harmonie van Peer in het VRT-journaal naar 

aanleiding van de nakende heropstart eind januari. 

Naar aanleiding van ons persbericht over de 

winnaars van de VLAMO compositiewedstrijd voor 

fanfare wijdde Radio1 een luikje in het programma 

Interne Keuken aan het fanfareorkest. Op 

zaterdag 26 februari vaardigden we internationaal 

topcomponist Jan Van Der Roost af naar de 

radiostudio om als ambassadeur van het 

fanfareorkest enkele clichés uit de wereld t  e 

helpen bij het brede publiek. 

In de zomer werkten we samen met een communicatiebureau aan een campagne voor de week van de gezonde 

binnenlucht, een actie van het Agentschap Zorg en Gezondheid in samenwerking met Radio 2. Het was de 

bedoeling om blaasorkesten een centrale plaats te geven in de online campagne alsook op de nationale radio bij de 

kick-off. Deze actie werd echter uitgesteld naar het voorjaar van 2023. 

© VRT NWS (bron: vrtnws.be) 
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Acties 2023 

3.1.1. In 2023 werken we aan de uitbouw van een geüpdatet communicatiebeleid, met een uitgewerkte flow en 

communicatieplan in lijn met onze beleidsdoelen. Hangende ideeën worden hierin structureel uitgewerkt: bv. 

ambassadeurs die onze sector (breed) in beeld brengen.  

3.1.2. Bij de hervatting van de overheidscampagne voor gezonde binnenlucht in 2023 bieden we opnieuw onze 

medewerking aan om onze sector op een positieve manier in beeld te brengen. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 3.2 

VLAMO staat alom bekend als een sterk merk, met een herkenbare stijl en een kwalitatief aanbod.  

Verslag 2022 

Met de komst van de nieuwe website kwam de communicatie vanuit onze provinciale afdelingen het afgelopen 

jaar vaker voorbij de centrale communicatiemedewerker, wat de uniformiteit en kwaliteit ten goede kwam. 

Hieruit ontstond ook het streven om de provinciale en centrale communicatie beter op elkaar af te stemmen, als 

één merk. Een verdere uitwerking hiervan volgt in de geplande update van het communicatiebeleid. 

Er werd een aanzet gegeven voor templates voor een A5-boekje/flyer (naar analogie 

met bestaande templates voor affiches en brochures) en een advertentie met 

basisinformatie over VLAMO, beide in onze herkenbare huisstijl.  

Ter gelegenheid van e verjaardag ontwierpen we een feestelijk logo, dat op 

diverse voorwerpen (uitnodiging, totebag, goodies) werd geplaatst. We verdeelden 

deze items o.a. op het VLAMO Feest! en #VLAMOMENT.  

In de aanloop naar onze trefdag #VLAMOMENT op 5 november lanceerden we een uitgebreide 

promotiecampagne via onze communicatiekanalen. Het event kreeg een eigen logo en alle sprekers en topics 

werden in dezelfde herkenbare stijl aangekondigd.  
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Acties 2023 

3.2.1. Bij het updaten van ons communicatiebeleid zal er dieper ingegaan worden op de branding van VLAMO en 

haar (grote) activiteiten (al dan niet 

(centraal en provinciaal) verder kunnen implementeren, met oog voor kwaliteit. VLAMO onderzoekt hierbij hoe het 

de eigen medewerkers en vrijwilligers nog meer hulpmiddelen/informatie kan aanreiken rond het gebruik van de 

huisstijl en communicatie in het algemeen. Denkpistes zijn bijkomende kwalitatieve templates voor lay-out, 

basissjablonen voor teksten, jaarlijkse opfrissessies voor het personeel rond huisstijl en communicatie. 

3.2.2. Daarnaast gaan we op zoek naar mogelijkheden voor VLAMO-campagnebeelden en promomateriaal die 

 zelf kunnen personaliseren wanneer ze deelnemen 

aan of partner zijn van grote, overkoepelende VLAMO-initiatieven.  

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 3.3 

 

Verslag 2022 

Via haar communicatiekanalen maakte VLAMO maakt plaats voor unieke, positieve verhalen en goede praktijken 

van beoefenaars en verenigingen. Voorbeelden zijn een webpagina met goede praktijkvoorbeelden van verenigingen 

die werken met diversiteit en aan inclusie (Musika per toeti) en artikels in Klankbord over o.a. een inspirerend 

erfgoedproject van KH Vooruit Harelbeke (mei), een inclusief 

filmproject met Calypso Performance Ensemble (juli) en de deelname 

van de Fietsende Fanfare KVC De Zwaluw aan een Nederlandse kortfilm 

(december).  

Daarnaast zet VLAMO weer actief in op ontmoetingen binnen de 

amateurmuziekgemeenschap, zowel online (via onze Facebookgroepen 

voor alle provincies en MajoTwirl) als offline, via onze vele activiteiten. 

De kern van onze VLAMO-community is natuurlijk ons 

vrijwilligersteam. Op 26 juni zette VLAMO haar bestuurders en andere 

vrijwilligers dan ook in de bloemetjes op het VLAMO Feest! ter 

gelegenheid van  20e verjaardag. Het feestelijk concept in het 

Kasteel van Lebbeke werd duidelijk gesmaakt door de vele aanwezigen. 

Onze trefdag #VLAMOMENT op 5 november zorgde dan weer 

inspirerende dag vol boeiende vormingen en interessante 

ontmoetingen voor iedereen met een hart voor amateurmuziek: 

  

 

Ontmoeting tijdens #VLAMOMENT 
 © Willem Ossieur 
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Acties 2023 

3.3.1. VLAMO blijft op zoek gaan naar unieke verhalen en goede praktijken van beoefenaars en verenigingen om 

te delen via onze kanalen.  

3.3.2. VLAMO lanceert een oproep aan jubilerende verenigingen om zich kenbaar te maken door hun stichtingsjaar 

in te voeren in Assist. Deze verenigingen kunnen we vervolgens proficiat wensen in Klankbord. 

3.3.3. Bij het updaten van ons communicatiebeleid . Hoe kunnen we nog 

meer betrokkenheid creëren onder onze leden en verenigingen? 

3.3.4. We denken na over de verdere uitbouw van onze vrijwilligerswerking. (zie verder onder 4.3) 

3.3.5. (zie 2.5.2: krijtlijnen oprichting jongerenwerkgroep) 

3.3.6. (zie 2.7.3: klaroengemeenschap met elkaar in contact brengen) 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 3.4 

VLAMO kiest voor een evenwichtige communicatiemix en gaat op zoek naar nieuwe manieren om andere 

doelgroepen te bereiken. 

Verslag 2022 

In 2022 testten we nieuwe manieren uit om Klankbord digitaal (en gebruiksvriendelijk) aan te bieden en zo ons 

lezerspubliek te verbreden en verjongen. Na het vergelijken van enkele opties viel ons oog op Flipsnack, aangezien 

dit programma ook mogelijkheden aanbiedt voor mensen met een visuele beperking (zie ook 1.2.4).  

VLAMO deed daarnaast een toetredingsaanvraag bij Folio, een platform 

voor culturele tijdschriften en lerend netwerk voor hun redacties. Na een 

presentatie op hun algemene vergadering eind september werd onze 

aanvraag goedgekeurd. Via dit platform kunnen we Klankbord (en in het 

verlengde daarvan: onze sector) bekendmaken bij een breder publiek. 

Acties 2023 

3.4.1. Na enkele tests in 2022 gaan we in 2023 aan de slag met Flipsnack voor Klankbord digitaal.  

3.4.2. Als nieuw lid verkennen we de mogelijkheden van het Folio-platform.  

3.4.3. VLAMO zoekt actief naar manieren om specifieke en ondervertegenwoordigde doelgroepen vaker in beeld 

te brengen via haar online (bv. Instagram) en offline communicatiekanalen (bv. Klankbord).  Het aanleggen van een 

thematische beeldbank kan hierbij een hulpmiddel vormen. 

3.4.4. In samenwerking met onze collega diversiteit en inclusie onderzoeken we hoe we VLAMO kenbaar kunnen 

maken bij een ruimer doelpubliek en wat de noden zijn van muzikanten en muziekgroepen die we momenteel (nog) 

niet bereiken. (zie ook 1.2.4, 1.2.5, 1.2.7) 
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3.4.5. Abonnees van het online videoplatform Evil Penguin TV komen via videocontent van VLAMO in contact met 

(amateur)muziek van de bovenste plank. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 3.5 

VLAMO belicht de amateurmuzieksector in al haar facetten, klein en groot, met aandacht voor artistieke 

vernieuwing en verbreding.  

Verslag 2022 

Kort na de heropening van het verenigingsleven plaatsten we onze 

muziekverenigingen in de schijnwerpers tijdens de tweede Week van de Belgische 

Muziek, van maandag 31 januari tot en met zondag 6 februari. Op basis van de 

inzendingen stelden we een playlist samen met instrumentale muziek van eigen 

bodem, gebracht door niemand minder dan de muziekverenigingen zelf. 

Via onze communicatiekanalen hadden we ook aandacht voor artistieke 

vernieuwing en verbreding. Zo deelden we op onze website goede 

praktijkvoorbeelden van verenigingen die werken rond inclusie en diversiteit. In 

Klankbord belichtten we vernieuwende initiatieven zoals De Killer Queen en 

Koperpunk (beide genomineerd voor de VLAMO Award 2022) en The Greatest 

Show (een totaalspektakel met muziek, zang, dans, acrobatie en acteerwerk van 

Harmonieorkest Moesicali). 

 

Acties 2023 

3.5.1. Begin 2023 zet VLAMO opnieuw instrumentale muziek  in de kijker tijdens de Week van 

de Belgische Muziek.  

3.5.2. We werken de informatie-  disciplines op de VLAMO-website 

verder uit in woord en beeld. Via deze weg willen we ook minder bekende disciplines op de voorgrond plaatsen.  

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 3.6 

VLAMO staat bekend bij de pers als eerste lijn voor instrumentale amateurmuziek en gaat met mediapartners 

in dialoog over de rol van onze sector binnen het medialandschap.  

Verslag 2022 

Zoals vermeld onder 3.1 traden we bij de start van 2022 op als perswoordvoerder van onze sector om de 

(onlogische) coronamaatregelen aan te kaarten en brachten we het topic fanfareorkest in de ether op Radio 1.  
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Daarnaast hadden we in het najaar contacten met Klara over enkele ideeën omtrent een podcast, een 

opnameproject en een cd rond hafabramuziek. De mogelijkheden hieromtrent worden verder afgetoetst in 2023.  

In december ging VLAMO een mediapartnership aan met Evil Penguin, waardoor onze videocontent (bv. opnames 

van onze nationale wedstijden) in 2023 op hun platform te zien zal zijn. Abonnees van Evil Penguin TV zullen zo in 

contact komen met (amateur)muziek van de bovenste plank. De samenwerking met Evil Penguin opent ook 

mogelijkheden voor een hafabraluik op televisiezender Stingray. 

Acties 2023 

3.6.1. VLAMO plant in 2023 een vervolgmeeting met Klara over enkele mogelijke hafabraprojecten. 

3.6.2. We maken een update van onze nationale en internationale perslijst, om die daarna een plek te geven in 

onze interne online Assist-database.  

3.6.3. (zie 3.4.5: videocontent op Evil Penguin TV) 

3.6.4. We gaan in overleg met Stingray omtrent de mogelijkheden voor een hafabraluik op de gelijknamige zender. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 3.7 

VLAMO heeft een up-to-date communicatieplan, in lijn met de huidige doelstellingen en uitdagingen.  

Verslag 2022 

de heropstart van alle VLAMO-activiteiten postcorona, centraal en provinciaal, en de diverse offline en online 

mogelijkheden, werd tastbaar dat er nood is aan een dieper uitgewerkte communicatiestrategie en -planning om 

alle informatie, aanbieders en kanalen in goede banen te leiden in een steeds veranderend communicatielandschap. 

Ter voorbereiding van een up-to-date communicatieplan volgde onze medewerker dan ook het 

communicatiestrategie van Strategies And Leaders.  

Afgelopen jaar ging ook een klankbordgroep van start om de communicatiemedewerkers van de verschillende AK-

organisaties samen te brengen en te inspireren rond communicatie. Zo houden we de vinger aan de pols. De eerste 

samenkomst vond plaats bij OPENDOEK op 11 oktober. Een volgende meeting komt er in het voorjaar van 2023.  

Acties 2023 

3.7.1. VLAMO maakt in 2023 werk van een geüpdatet communicatiebeleid, met enerzijds een communicatieplan 

dat de prioriteiten voor de huidige beleidsperiode vat, als ook een (ver)nieuw(d)e flowchart en 

communicatiekalender. Om tot een gedragen communicatiebeleid te komen, zullen we input verzamelen bij 

betrokkenen (bv. personeel en vrijwilligers) en onze achterban, en onze ideeën laten aftoetsen en stroomlijnen 

door een (professionele) blik van buitenaf.   
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STRATEGISCHE DOELSTELLING 4 

KWALITEITSZORG 

VLAMO zorgt voor de kwaliteit van de eigen organisatie en reikt haar leden handvaten aan voor 

een optimale werking. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 4.1 

Het bestuur van VLAMO weerspiegelt de doelgroep op basis van leeftijd, geslacht, regio en artistieke 

discipline. 

Verslag 2022 

In 2022 breidde het bestuur van VLAMO uit met drie nieuwe vrouwelijke leden, namelijk Lut Schatteman, Peggy 

Vandorpe en Katrien Craninckx. Eind 2022 moest Peggy haar bestuursmandaat alweer opgeven, omdat ze werd 

aangeworven als personeelslid van VLAMO.  

Acties 2023 

4.1.1. We gaan verder met het contacteren van mogelijke (vrouwelijke) bestuurders. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 4.2 

De bestuursstructuur en -samenstelling van VLAMO wordt op regelmatige basis geëvalueerd en aangepast 

waar nodig. 

Verslag 2022 

Tijdens de algemene vergadering van 31 mei 2022 werden de statuten aangepast. Het maximumaantal 

bestuursleden werd verhoogd naar 20 om meer diverse profielen te kunnen verwelkomen binnen het bestuur. De 

rd. Het maximumaantal leden-

deskundigen werd naar acht gebracht. Hierdoor kunnen alle artistieke disciplines vertegenwoordigd worden binnen 

het bestuur. 

Op de bestuursvergadering van 25 april kondigde Michel Willé aan dat hij ontslag zou nemen als voorzitter van 

VLAMO vzw. Binnen het bestuur werden er verkiezingen georganiseerd, waar Geert Vandenwijngaert als opvolger 

werd aangeduid. Hierdoor werd de functie van secretaris vacant. In de bestuursvergadering van 26 september 

werd Rik Rieberghs als nieuwe secretaris aangesteld. 
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Acties 2023 

4.2.1. Geert Vandenwijngaert en Rik Rieberghs starten in hun nieuwe functie op 1 januari 2023. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 4.3 

VLAMO heeft een verfijnd en hedendaags vrijwilligersbeleid.  

Verslag 2022 

Zoals te lezen onder 3.3 werden onze VLAMO-vrijwilligers gevierd tijdens het VLAMO Feest! Alle vrijwilligers 

waar we de voorbije jaren konden op rekenen, werden op 26 juni samen met de personeelsleden en enkele andere 

genodigden ontvangen in het Kasteel van Lebbeke. Naast vrijwilligers vieren is ook vrijwilligers vormen erg 

belangrijk. Onze bestuursvrijwilligers konden dan ook gratis deelnemen aan de eerste editie van onze trefdag 

#VLAMOMENT op 5 november. Tijdens de sessies kwamen  

 

Onze vrijwilligersploeg op de foto tijdens VLAMO Feest! © Jan Vivijs 

Acties 2023 

4.3.1. We houden het vademecum voor vrijwilligers up-to-date en sturen indien nodig halfjaarlijks een bijgewerkte 

versie uit.  

4.3.2. We denken na over de verdere uitbouw van onze vrijwilligerswerking. (zie ook 3.3.4) We gaan ook op zoek 

naar mogelijkheden om onze poule van vrijwilligers verder uit te breiden. We brengen verwachtingen en voordelen 

in kaart en verkennen platformen als giveaday.be en vrijwilligerswerk.be om oproepen te lanceren. 

4.3.3. Om de vrijwilligers van VLAMO en van onze lid-verenigingen te fêteren en te bedanken, zetten we een 

actie op in het kader van de dag of de week van de vrijwilliger.  

4.3.4. Gezien het succes van de eerste editie van #VLAMOMENT (zie hierboven en verder onder 4.10) bereiden 

we een nieuwe editie voor die in het voorjaar van 2024 zal plaatsvinden. 
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OPERATIONELE DOELSTELLING 4.4 

VLAMO heeft een uitgewerkt personeelsbeleid, waarbij alle procedures en afspraken overzichtelijk gebundeld 

zijn.  

Verslag 2022 

Eind 2022 telde VLAMO 18 personeelsleden. Ze hebben elk hun eigen verantwoordelijkheden en kennis van hun 

specifieke taken. Om een overzicht te krijgen van alle afspraken, procedures en werkwijzen werd dit jaar een 

eerste aanzet gegeven tot een vademecum voor het personeel. Dergelijk vademecum kan immers goed van pas 

komen wanneer een collega bijvoorbeeld (plots) uitvalt wegens ziekte. 

Acties 2023 

4.4.1. In 2023 gaan we verder met het neerpennen en bundelen van de procedures.  

4.4.2. We onderzoeken op welke manier we alle procedures en  bij uitbreiding  documenten (formulieren, 

verslagen e.d.) het best ter beschikking kunnen stellen van alle personeelsleden (intranet, SharePoint,  

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 4.5 

VLAMO gaat op een ecologisch duurzame manier te werk. 

Verslag 2022 

Eind 2021 had de fusie plaats tussen VLAMO vzw en IPSC vzw. Daardoor werd VLAMO vzw eigenaar van het 

gebouw waarin haar centrale kantoren gevestigd zijn (Charles de Kerchovelaan 17, Gent). Er waren reeds lang 

plannen om het gebouw te renoveren. Eind 2022 gingen deze werken eindelijk echt van start. We namen VOLT 

Architecten onder de arm om die renovatie mee op te volgen. Zij adviseren ons en zoeken mee naar duurzame 

oplossingen, zoals duurzame technieken, zonnepanelen en bijkomende isolatie. Op die manier maken we ook 

verder werk van de interessante acties die voortkwamen uit onze energiecoaching (Stad Gent). 

In dit postcoronatijdwerk gaan we ook bewuster om met verplaatsingen en drukwerk. Zo vindt een deel van de 

vergaderingen tussen personeelsleden en/of vrijwilligers nog steeds online of hybride plaats om onnodige verre 

verplaatsingen te vermijden. De hand-outs en presentaties van het #VLAMOMENT stelden we niet op papier maar 

online ter beschikking van de deelnemers. Ter plaatse voorzagen we enkel het hoogst noodzakelijke op papier. 
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Acties 2023 

4.5.1. De renovatie van ons gebouw gaat verder in 2023. 

Hierbij zetten we verdere stappen in de implementatie van 

interessante acties uit de energiecoaching van Stad Gent.  

4.5.2. We laten zonnepanelen installeren. 

4.5.3. We blijven lid van Greentrack in Gent (sinds dit jaar 

geïntegreerd in het Gents Kunstenoverleg) en Kortrijk en 

denken actief mee over duurzaamheidsoplossingen. 

4.5.4. Via de groepsaankoop van groene energie 

(Greentrack) blijven we klant van Trevion voor onze 

elektriciteitsvoorziening. 

4.5.5. We monitoren ons verbruik via Energy ID, een initiatief 

van Greentrack. 

 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 4.6 

VLAMO evalueert jaarlijks de vorderingen in de uitvoering van haar beleidsplan.  

Verslag 2022 

Eind 2021 finaliseerden we ons beleidsplan voor de nieuwe beleidsperiode 2022-2026. Bij de opmaak van het 

voortgangsrapport 2021 vroeg het Departement CJM daarom geen actieplan voor het komende jaar. Het 

beleidsteam stelde tijdens het opstellen van dit document wel acties op voor intern gebruik . Dit maakt het voor 

ons gemakkelijker om onze realisaties van 2022 te evalueren bij de voorbereidingen van dit voortgangsrapport. 

Acties 2023 

4.6.1. Op het einde van het jaar evalueren we de uitvoering van dit actieplan. We maken eveneens plannen voor 

het volgende jaar. Beide luiken worden opgenomen in het voortgangsrapport. 

4.6.2. We betrekken ook bestuursleden intensiever bij de opmaak van de plannen en schakelen hen in volgens hun 

interesses en expertises. 

 

 

 

 

Het VLAMO-gebouw in de steigers © Tine Maes 
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OPERATIONELE DOELSTELLING 4.7 

VLAMO biedt haar leden een geïntegreerd platform aan waarop alle administratieve handelingen 

gecentraliseerd kunnen worden. 

Verslag 2022 

In 2022 bouwden we Assist verder uit. Zo maakten we het mogelijk om de lidgelden online te betalen via dit 

platform (zie verder bij 6.3). 

Na enkele jaren werken met Assist stelden we vast dat niet alle gegevens van onze leden up-to-date zijn. Dit is 

nochtans een belangrijke vereiste voor de goede werking van onze organisatie. We planden daarom een grote 

lenteschoonmaak . We vroegen aan de verantwoordelijken van onze aangesloten verenigingen om de data van 

hun leden te controleren , te corrigeren en aan te vullen waar nodig. Het resultaat was niet zo bevredigend als 

verwacht. Daarom plannen we in 2023 een tweede stap, waarbij we alle leden rechtstreeks zullen aanschrijven om 

hun persoonlijke gegevens na te kijken. 

Een zelfde actie voor de update van de gegevens van juryleden en deskundigen eind 2022 ontving wel heel wat 

respons (zie ook 2.6). 

Tot slot lanceerden we in Assist een nieuwe module waarmee kandidaat-deskundigen en -juryleden een online 

aanvraag kunnen doen om in de VLAMO-lijst opgenomen te worden. Het goedkeuringsproces verloopt daarna 

semi-automatisch (zie 2.6). 

Acties 2023 

4.7.1. We blijven de bestaande modules optimaliseren en ontwikkelen nieuwe modules in Assist:  

• In 2023 moet het mogelijk worden om automatisch een factuur te generen na de online betaling van het 

lidgeld. Daarna rest nog de link van Assist naar ons boekhoudpakket Exact Online. 

• Daarnaast moet het ook mogelijk worden om na de online betaling van het lidgeld automatisch een 

verzekeringsattest te generen en toe te voegen aan de Assist-omgeving van de vereniging. 

• Tijdens de tweede ronde van grote lenteschoonmaak  vragen we onze leden individueel om hun 

persoonlijke gegevens te controleren, te corrigeren en aan te vullen.  

4.7.2. Momenteel bestaat er (nog) geen automatische koppeling of synchronisatie tussen Assist en ons 

mailingplatform. Omdat we alle contactgegevens op één plaats bij en up-to-date willen houden, zoeken we naar 

een manier om Assist te koppelen aan ons huidig of een ander mailingplatform. 

4.7.3. We verkennen de mogelijkheden van andere online tools die voor onze verenigingen interessant kunnen zijn.  
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OPERATIONELE DOELSTELLING 4.8 

VLAMO wil dé organisatie zijn die muzikanten en orkesten contacteren of raadplegen wanneer ze vragen 

hebben. 

Verslag 2022 

Dit jaar vonden onze leden de weg naar onze online kennisbank. Die bevat heel wat informatie over actuele 

links naar gespecialiseerde websites. We blijven ook nieuwe wetgeving opvolgen en breiden de 

kennisbank verder uit met nieuwe topics. Vorig jaar voegden we onder andere een pagina toe over elektronisch 

betalen en de verplichtingen hierrond voor verenigingen.  

Ook zorgde de nieuwe regeling voor verenigingswerk voor heel wat ongerustheid. Samen met De Federatie 

volgden we dit dossier van heel nabij op. Aangezien het afsluiten van een arbeidsongevallenverzekering een 

absolute verplichting is onder artikel 17, zorgden we via onze verzekeringspartner voor een oplossing op maat. 

Naast de kennisbank is ook onze beleidsmedewerker zakelijk beheer steeds ter beschikking om per mail of aan de 

telefoon een antwoord te bieden voor concrete problemen waar verenigingen mee geconfronteerd worden. 

De kennisbank werd niet enkel op zakelijk gebied uitgebreid. Met het luik  willen we ook rond 

inclusie informatie en inspiratie op maat aanbieden (zie ook 1.5). 

Acties 2023 

4.8.1 We houden onze online kennisbank up-to-date en voegen a  toe waar nodig. 

4.8.2 We promoten (nieuwe topics op) de kennisbank actief via onze communicatiekanalen. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 4.9 

VLAMO werkt een aanbod uit dat tegemoet komt aan de noden van de verenigingen.  

Verslag 2022 

VLAMO wil haar aanbod mooi laten aansluiten bij de noden van beoefenaars en verenigingen. Om die vragen en 

behoeften van onderuit te capteren vinden we het belangrijk om hen hierover geregeld te bevragen, niet alleen via 

enquête maar (en vooral) via rondetafelgesprekken. Dergelijke samenkomsten niet alleen inspirerend voor 

VLAMO maar ook voor de deelnemers onderling. Via onze werkgroep fanfarecultuur, die op 20 april samenkwam, 

houden we de vinger aan de pols met deze erfgoedgemeenschap. We organiseerden daarnaast meetings voor 

bestuurders (20 oktober), dirigenten (2 maart) en juryleden majotwirl (29 augustus en 18 december).  

Verder richtten we in 2022 een platform diversiteit en inclusie op (zie 1.5) om ons inzichten te verschaffen over 

de standpunten van verenigingen en beoefenaars omtrent dit thema. Na een eerste oproep kwam dit platform 

eenmaal virtueel samen in 2022. De eerstvolgende meetings staan in februari en juni 2023 gepland. Het is de 

bedoeling om jaarlijks 2 à 3 keer bijeen te komen. 



VLAMO voortgangsrapport 2022-2023  goedgekeurd door de AV op 11 maart 2023 

50 
 

Op aansturen van onze brassbandverenigingen stelde VLAMO een werkgroep samen om een aantal aspecten van 

de brassbandbeweging en de stuurgroep te evalueren. Dit gebeurde via een bevraging en verschillende 

gesprekken met brassbands in het najaar. We bezorgden de resultaten met bijhorende analyse aan alle 

aangesloten brassbands. Deze werkgroep adviseerde ook een uitbreiding van de stuurgroep. We verspreiden 

hierover een oproep in 2023. 

Via een online en offline formulier bevroegen we de deelnemers aan #VLAMOMENT naar hun ervaringen. 

Acties 2023 

4.9.1 Ook in 2023 gaan we na wat er leeft bij onze achterban aan de hand van live en/of online 

rondetafelgesprekken, zoals bijeenkomsten van de werkgroep fanfarecultuur, het platform inclusie en diversiteit, 

coaches en judges majotwirl. 

4.9.2. Begin 2023 lanceren we een open oproep om nieuwe leden aan te trekken voor de Stuurgroep Brassbands. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 4.10 

VLAMO heeft een ruim zakelijk en organisatorisch vormingsaanbod. 

Verslag 2022 

Naast een rijk artistiek vormingsaanbod investeert VLAMO ook in de zakelijke en organisatorische vorming van 

haar leden. Op 15 juni en 20 oktober organiseerde VLAMO Vlaams-Brabant en Brussel een vormingsdag voor 

bestuurders in Humbeek. Tijdens #VLAMOMENT op 5 november konden de aanwezigen een programma 

samenstellen uit niet minder dan 20 verschillende sessies, waaronder talrijke zakelijke en organisatorische th : 

correct vergoeden, VLAMO-aanbod, inclusie, digitale communicatie, gehoorbescherming, Assist, deep democracy, 

storytelling, financiering, auteursrecht, EHBO  

 

Sessie auteursrecht tijdens #VLAMOMENT © Willem Ossieur 
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Toen we merkten dat sommige groepsbeheerders nog steeds moeilijkheden ondervonden om met het 

ledenbeheersysteem in Assist te werken, organiseerden we in het najaar in elke provincie een infosessie onder de 

noemer SOS Ledenbeheer in Assist. We organiseerden deze sessies bewust offline om ze ook toegankelijk te 

maken voor mensen met minder digitale ervaring. De zaakvoerder van Assist legde er alles stap voor stap uit. 

Aanvullend op ons artistieke coachingsaanbod bouwden we verder aan het luik organisatorische coaching. Na de 

opmaak van een aanvraagformulier voor -deskundigen (zie 2.6) konden we onze 

deskundigenlijst reeds uitbreiden met een kinesiste, gespecialiseerd in muzikanten (houding, ademhaling, 

preventie, klachten,  Een brede oproep volgt in 2023. 

We schakelen ook onze eigen medewerkers in voor vormingen. Zo gaf onze beleidsmedewerker zakelijk beheer op 

20 oktober een infosessie over vergoedingen aan leerlingen directie in de academie van Genk. Op #VLAMOMENT 

gaf een van onze medewerkers dan weer samen met onze huidige voorzitter een sessie over het VLAMO-aanbod. 

 

Infosessie vergoedingen door VLAMO © Kevin Houben 

Acties 2023 

4.10.1. In het voorjaar organiseren we in samenwerking met Sociare een reeks live infosessies over het 

verenigingswerk. Ook andere vergoedingsmogelijkheden kunnen aan bod komen. Deze reeks zal plaatsvinden op 

verschillende locaties in Vlaanderen. 

4.10.2. We organiseren in het najaar een webinar(reeks) over een nog te bepalen onderwerp. 

4.10.3. (zie 2.6.1: oproep voor kandidaat-deskundigen voor artistieke en organisatorische ondersteuning) 
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OPERATIONELE DOELSTELLING 4.11 

VLAMO organiseert een jaarlijkse ledendag. 

Verslag 2022 

Op 5 november was er de eerste editie van #VLAMOMENT 

in congres en- erfgoedcentrum Lamot Mechelen. Deze 

trefdag voor leden  en bij uitbreiding iedereen met een hart 

voor amateurmuziek  bestond uit tal van inspirerende 

infosessies en workshops en sloot feestelijk af met muziek, 

hapjes en drankjes. Met 130 enthousiaste deelnemers 

kunnen we spreken van een geslaagd event! Nadien volgde 

een uitgebreide evaluatie, gebaseerd op de ervaringen van 

deelnemers en medewerkers. 

Acties 2023 

4.11.1. (zie 4.3.4: voorbereidingen editie 2024) 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 4.12 

VLAMO zorgt ervoor dat haar leden op een veilige en verzekerde manier te werk kunnen gaan. 

Verslag 2022 

De voorbije jaren bouwden we een relevant verzekeringsaanbod uit voor onze achterban. Bepaalde 

verzekeringen zijn inbegrepen in het lidgeld, andere zijn optioneel. In 2022 breidden we ons aanbod nog verder 

uit. Hiermee speelden we in op de nood van verenigingen die gebruik maken van het nieuwe systeem voor 

verenigingswerk. Zij zijn immers verplicht om een arbeidsongevallenverzekering af te sluiten voor de 

verenigingswerkers (bv. de dirigent) die ze op die manier tewerkstellen. Aangezien er op de markt geen pasklaar 

antwoord bestond, werkten we samen met onze verzekeringspartner Belfius een aanbod uit. (zie ook 4.8) 

Acties 2023 

4.12.1. We volgen de actuele noden en verplichtingen op en breiden ons verzekeringsaanbod verder uit wanneer 

daar nood aan zou zijn. 

  

Nakaarten en evalueren tijdens #VLAMOMENT  
© Willem Ossieur 
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STRATEGISCHE DOELSTELLING 5 

INTERNATIONALISERING 

VLAMO bevordert de artistieke verrijking van muzikanten en verenigingen via internationale 

uitwisseling. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 5.1 

VLAMO organiseert minstens één grootschalig internationaal evenement in Vlaanderen.  

Verslag 2022 

In juli 2022 bezocht een delegatie van VLAMO de WASBE Conference in Praag. We deden prospectie voor onze 

kandidaatstelling en konden er praten met de nieuwe voorzitter en een aantal bestuurders van WASBE. We konden 

er netwerken en de betrokkenen al inlichten over onze plannen. We bezochten ook de Bijloke Concertzaal, als 

alternatieve locatie voor het ICC. Na bezoek aan de WASBE Conference in Praag bleek dat het ICC te groot is voor 

een dergelijk event. De Bijloke Concertzaal en de site waarin deze gebed is, bleek ideaal.  

We gingen vervolgens verder in overleg met Toerisme Vlaanderen en Congres Gent. Zij steunen onze kandidatuur 

volop en werkten mee aan een presentatie die onze kandidatuur moest ondersteunen.  

 

Acties 2023 

5.1.1 Op 21 december 2022 stelden we onze kandidatuur voor de WASBE Conference 2026 voor aan het 

bestuur van WASBE via een Teams-meeting. Bij groen licht in 2023 werken we alles verder uit. 
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OPERATIONELE DOELSTELLING 5.2 

VLAMO biedt groepen en beoefenaars internationale speelkansen. 

Verslag 2022 

Milla Van Lint (cornet) en Thomas Van Beersel (eufonium) 

vertegenwoordigen van 23 april tot 1 mei ons land in de European 

Youth Brass Band 2022, kortweg EYBB, in Birmingham. 

Daarnaast verspreidden we onder onze leden diverse oproepen 

voor internationale wedstrijden en activiteiten, zoals de World 

Youth Brass Band en de Internationale Dirigentenwedstrijd van het 

Wereld Muziek Concours 2022 in Kerkrade. Een van onze 

aangesloten dirigenten, Lars Corijn, behaalde tijdens deze 

dirigentenwedstrijd de zilveren baton. Daarnaast zetten we 

deelnemers aan internationale wedstrijden en activiteiten in de 

kijker. Zo lieten we een Vlaamse deelnemer aan het 

Amateurorkestenfestival (voor symfonische en strijkorkesten) in 

Plovdiv, een organisatie van EOFed, aan het woord in Klankbord. 

Acties 2023 

5.2.1. Naar het EBBC 2023 in Malmö (Zweden) zal VLAMO Festival Brass Band, de winnaar van het 

Brassbandkampioenschap 2022, afvaardigen. 

5.2.2. De uitgestelde editie van het Europese Harmoniekampioenschap (kortweg ECWO) zal plaatsvinden in het 

weekend van 6 en 7 mei 2023 in Amiens, Frankrijk. De Koninklijke Harmonie van Peer zal VLAMO 

vertegenwoordigen. Op het VLAMO Open Harmoniekampioenschap (12 maart 2023) selecteren we het 

harmonieorkest dat naar het ECWO 2024 in Oslo (Noorwegen) mag gaan. 

5.2.3. Na een onderzoek selecteren we enkele internationale wedstrijden voor de disciplines show, percussie en 

marching die vanaf 2023 een VLAMO-afvaardiging kunnen krijgen. De deelnemende VLAMO-verenigingen krijgen 

hiervoor financiële ondersteuning. 

5.2.5. We communiceren internationale speelkansen naar onze leden, o.a. de activiteiten waar we via EOFed 

toegang tot hebben. 

5.2.6. Voor de EYBB 2023 (European Youth Brass Band) mocht VLAMO drie kandidaten selecteren, waarvan er 

minstens twee geselecteerd worden voor deelname aan de EYBB. Uiteindelijk zal onze VLAMO-delegatie drie 

personen tellen: Anke Verboven, Geoffrey Raes en Moira Baert gaan voor ons land naar Malmö, Zweden. 

5.2.7. De geselecteerde twirlers van de VLAMO Finalewedstrijd op 11 maart 2023 zullen een maand later, op 15 

april, ons land vertegenwoordigen op de V/N Champions Trophy in Nederland. Deze jaarlijkse wedstrijd wordt 

-NTSB.  

 

Milla en Thomas tijdens de EYBB 2022 
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OPERATIONELE DOELSTELLING 5.3 

VLAMO speelt een voortrekkersrol binnen een internationaal netwerk.  

Verslag 2022 

Ook in 2022 was VLAMO een actief lid van verschillende Europese organisaties. Zo werd er dit jaar een nieuwe 

website gelanceerd voor ECWO. De website van ECWO zal, net als de website van EBBA, door VLAMO beheerd 

worden. We namen bovendien het secretariaat waar voor zowel EBBA als ECWO. Beide hebben hun zetel in Gent, 

waardoor we heel wat administratieve taken moeten uitvoeren om aan alle wettelijke verplichtingen te voldoen. 

Acties 2023 

5.3.1. (zie ook 1.4.4) VLAMO is actief lid van verschillende internationale organisaties zoals EOFed, WFAO, 

WASBE, ECWO en EBBA. In ECWO en EBBA nemen we ook bestuurlijke en andere functies voor onze rekening, 

waaronder webmaster van ECWO en EBBA, penningmeester van ECWO en ondervoorzitter van EBBA. Vanaf 2023 

zal een VLAMO-bestuurder ook in het bestuur zetelen van WFAO, de Wereldfederatie voor (strijk- en 

symfonische) Amateurorkesten. 

5.3.2. VLAMO zal een faciliterende rol spelen bij het in contact brengen van strijk- en symfonische orkesten met 

verschillende Europese bibliotheken via het netwerk van EOFed. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 5.4 

VLAMO organiseert evenementen met een internationaal karakter of treedt op als internationale partner.  

Verslag 2022 

Onder andere volgende internationale activiteiten werden in samenwerking met of dankzij de steun van VLAMO 

gerealiseerd: 

Op 4, 5 en 6 juni was de gemeente Hamont-Achel opnieuw het schouwtoneel voor de Internationale Taptoe en 

Mars-& Showwedstrijden der Lage Landen. Voor de 30ste keer georganiseerd door KH Sint-Cecilia Hamont met 

financiële steun van VLAMO traden er maar liefst 40 mars- en showkorpsen uit binnen- en buitenland aan. 

De eerste editie van & Next Generation, een samenwerking tussen VLAMO en de Duitse Youth Brass 

Band NRW, vond plaats in het Duitse Bad Fredeburg in de week van 25 tot 29 juli 2022. 15 Belgische en 45 

Duitse jongeren werden een hele week ondergedompeld in de orkestvorm brassband. Op basis van leeftijd en 

ervaring werden twee brassbands samengesteld. De week werd afgesloten met een toonmoment waarop beide 

projectbrassbands toonden wat ze de afgelopen week hadden bijgeleerd. 

De Euregioparade Hasselt van 4 september (uitgestelde editie 2020) is een stadfestival waarvoor Nederland en 

België samenwerken en tweejaarlijks instaan voor de organisatie. In het Hasseltse stadscentrum stonden negen 
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podia opgesteld om de 40 muziekverenigingen een concertplaats te geven. Afsluiten werd gedaan met een parade 

door het stadscentrum.  

  

Sfeerbeelden Euregioparade Hasselt © Willy Drees en Francis Pernot 

Daarnaast organiseerden we volgende VLAMO-activiteiten met een internationaal karakter: 

De VLAMO Showwedstrijden op 16 oktober in Wevelgem verwelkomden opnieuw een internationaal 

deelnemersveld. Tijdens het Brassbandkampioenschap ging The World Rejoicing van Edward Gregson in 

(Belgische) première, dit met een jaar vertraging wegens corona. Dit verplicht werk voor de kampioensafdeling 

was het resultaat van een internationale samenwerking tuss

waaronder Vlaanderen. Tot slot ontving de VLAMO Internationale Compositiewedstrijd voor harmonie 2022 

negentien inzendingen uit verschillende landen. De jury selecteerde in december het werk Bleak Forest van de 

jonge Oostenrijkse componist Andreas Ziegelbäck als winnend werk voor derde afdeling. 

Het geplande VLAMO Open Fanfarekampioenschap op zondag 13 maart, slechts anderhalve maand na de laatste 

lockdown, kon helaas niet plaatsvinden.  

Acties 2023 

5.4.1 We organiseren en treden op als partner bij verschillende internationale projecten: 

• Net zoals vorig jaar organiseren we in 2023 samen met de Duitse Youth Brass Band NRW 

Next Generation, een meerdaagse muziekstage voor jongeren. De stage zal ditmaal plaatsvinden in 

België (Montfortcollege Rotselaar) van 24 tot 28 juli. 
• Naar jaarlijkse gewoonte ondersteunen we het Europees Muziekfestival voor de Jeugd (EMJ) in 

Neerpelt, dat dit jaar plaatsvindt van 28 april tot 2 mei. 

• De VLAMO Showwedstrijden 2023 staan opnieuw open voor een internationaal deelnemersveld. 
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STRATEGISCHE DOELSTELLING 6 

INNOVATIE EN DIGITALISERING 

VLAMO beweegt de muzieksector om impact te creëren door middel van digitale, artistieke en 

sociale innovatie. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 6.1 

VLAMO brengt haar grote evenementen naar een breed publiek via livestreaming.  

Verslag 2022 

Naar goede gewoonte was het tweedaagse Brassbandkampioenschap in 2022 volledig via livestream te volgen. 

We werkten hiervoor opnieuw samen met Motormusic en Evil Penguin als professionele partners. De livestream 

van dit 42ste BBK was goed voor 8300 views waarvan 2900 unieke view(er)s. Opvallende statistiek is dat meer 

dan 60 % van de kijkers dit deed via een mobiel toestel (smartphone of tablet). 

De VLAMO Showwedstrijden 

2022 waren voor de tweede 

maal live te volgen, in 

samenwerking met Fablemotion. 

Gezien het dynamische karakter 

van deze discipline was er naast 

de statische camera ditmaal ook 

een bewegende cameraman op 

het terrein aanwezig. Van de 

beelden lieten we ook een 

aftermovie maken. 

Hoewel we ervoor kozen om onze trefdag #VLAMOMENT volledig analoog te organiseren, lieten we wel een 

aftermovie maken, niet alleen als aandenken voor de aanwezigen, maar vooral om de afwezigen een mooie inkijk 

te geven in het gebeuren en warm te maken te maken voor een volgende editie 

Acties 2023 

6.1.1. Aanvankelijk werden enkel grote hafabra-evenementen met internationale uitstraling via livestreaming tot 

bij het publiek gebracht. Ondertussen livestreamen we ook de VLAMO Showwedstrijden en we onderzoeken om 
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ook andere evenementen van bepaalde disciplines te livestreamen, zoals majotwirl. In functie van beeldvorming 

vinden we het immers belangrijk om goed beeldmateriaal van onze disciplines te kunnen tonen aan het brede 

publiek. 

Volgende evenementen staan alvast op de planning voor 2023:  

• VLAMO Open Harmoniekampioenschap, kortweg VLOH (12 maart 2023) 

• VLAMO Showwedstrijden (15 oktober 2023) 

• Brassbandkampioenschap (25/26 november 2023) 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 6.2 

VLAMO gebruikt digitale tools bij evenementen, vormingsactiviteiten en vergaderingen.  

Verslag 2022 

De onzekere coronasituatie tijdens de voorbereidingen van VIRTUOSO zorgde ervoor dat we het zekere voor het 

onzekere namen en de provinciale voorrondes van onze solistenwedstrijd voor een tweede maal digitaal 

organiseerden. Opnieuw werden de filmpjes en partituren van deelnemers, beoordelingsverslagen en puntenlijsten 

gebundeld in de cloud, zodat alles toegankelijk was voor de betrokken medewerkers en juryleden. 

De ProgrammApp kreeg een technische update om te voldoen aan 

de nieuwe richtlijnen van de App Store en Play Store voor 

respectievelijk Apple- en Androidgebruikers. In het najaar was de app 

weer klaar om gedownload en gebruikt te worden tijdens zowel de 

Orkestwedstrijd en het Brassbandkampioenschap. 

De stuurgroep(en) MajoTwirl organiseerde(n) doorheen het jaar 

diverse digitale vormings- en ontmoetingsmomenten, zoals online 

docentenopleidingen, techniektrainingen en judgesmeeting. 

Digitale vergaderingen zijn post corona niet meer weg te denken uit het dagelijkse leven. Hybride en online 

vergaderingen tussen medewerkers en/of vrijwilligers bleven dan ook geïntegreerd in onze werking. In 2022 

verbeterde de kwaliteit van hybride meetings significant dankzij de aankoop van enkele Meeting Owls, geen 

overbodige luxe bij vergaderingen met medewerkers en/of vrijwilligers verspreid over de provincies.  

Acties 2023 

6.2.1. We zetten de ProgrammApp opnieuw in tijdens het Brassbandkampioenschap in 2023. 

6.2.2. We blijven digitale tools inzetten om onze diensten en activiteiten zo toegankelijk mogelijk te maken. 
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OPERATIONELE DOELSTELLING 6.3 

VLAMO schakelt over naar online betaalmethodes. 

Verslag 2022 

In 2021 experimenteerden we voor het eerst met online betalingen via Assist. We deden dat voor de 

bestellingen van eretekens. Gezien de goede ervaringen gingen we verder in die richting en maakten we het ook 

mogelijk om de betaling van lidgelden online te laten gebeuren. In 2022 was er nog een tussenstap vanuit VLAMO 

nodig om te kunnen overgaan tot de online betaling, maar ondertussen werd het mogelijk gemaakt om het lidgeld 

meteen online te betalen.  

Sinds vorig jaar kunnen deelnemers en bezoekers van onze activiteiten ook ter plaatse met hun smartphone of 

bankkaart betalen, via respectievelijk Payconiq en SumUp. 

Acties 2023 

6.3.1. De lidgelden voor 2023 zullen meteen online betaald kunnen worden in Assist, na het controleren en 

overzetten van de ledenlijst. Vervolgens moet het dit jaar mogelijk worden om, na de online betaling van de 

lidgelden, de factuur automatisch op te maken. Dit wordt operationeel begin 2024. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 6.4 

De Music Box brengt muzikanten virtueel samen en is een technisch, artistiek en financieel succes.  

Verslag 2022 

Het werkend prototype van de Music Box is beschikbaar, maar zal niet verder ontwikkeld en vermarkt worden. 

Het prototype wordt gratis aangeboden aan ontwikkelaars en producenten die er verder mee aan de slag kunnen. 

Verdere ontwikkeling vraagt te grote investeringen en dit staat te ver van onze kernopdracht. Bovendien is de 

urgentie rond de Music Box niet meer aanwezig, aangezien we terug live mogen musiceren. 

Acties 2023 

Geen acties meer gepland. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 6.5 

VLAMO ontwikkelt een inspirerende podcast over instrumentale amateurmuziek.  

Verslag 2022 

(zie 3.6) In het najaar hadden we contacten met Klara over enkele mogelijke hafabraprojecten, zoals een podcast. 
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Acties 2023 

6.5.1. We onderzoeken de nood en haalbaarheid van een eigen VLAMO-podcast en denken na over mogelijke 

partners, waaronder Klara (zie 3.6.1). 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 6.6 

De items in de bibliotheek zijn volledig digitaal ontsloten en gemakkelijk verwerkbaar en raadpleegbaar via een 

handig bibliotheeksysteem. 

Verslag 2022 

Op 1 februari 2022 startte een nieuwe medewerker die zich volledig 

toelegt op deze doelstelling. De fysieke bibliotheek werd al voor een 

groot deel op orde gezet, al is er nog veel werk aan de winkel. 

Daarnaast werden een twintigtal partiturencollecties verzameld van 

verenigingen, na een oproep via onze kanalen. De muziek die nog niet 

in ons documentatiecentrum aanwezig is, wordt uit deze collecties 

geselecteerd en toegevoegd aan onze collectie. Dit doen we om de 

gaten in onze collectie op te vullen, maar ook vanuit erfgoedoogpunt. 

(zie verder 7.4) 

Ons documentatiecentrum haalde ook contacten aan met 

muziekuitgeverijen, waardoor we onze collectie konden spijzen met 

nieuw materiaal. Via Klankbord en onze website delen we een overzicht 

 

Tot slot werd al een deel van onze collectie digitaal ontsloten, al moet 

het grootste deel nog gebeuren. Dit wordt sowieso een meerjarenplan. 

 

Acties 2023 

6.6.1. Het fysiek archief wordt verder in orde gebracht. 

6.6.2. We verzamelen collecties van muziekverenigingen die hun bibliotheek willen schenken. 

6.6.3. Er wordt verder gewerkt aan het inscannen van partituren om de digitale ontsluiting mogelijk te maken.  

6.6.4. We proefdraaien een nieuwe, meer gebruiksvriendelijke zoekmachine voor het documentatiecentrum, die 

gesynchroniseerd is met de partiturendatabase en dus steeds up-to-date is. 

6.6.5. Vooraleer we de bibliotheek raadpleegbaar maken, moet de leenrechtproblematiek verder uitgeklaard worden 

om te bepalen wat mogelijk is en tegen welke kostprijs.  

Een van de geschonken partiturencollecties 
© Dirk Verholle 
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OPERATIONELE DOELSTELLING 6.7 

VLAMO stimuleert creativiteit en (sociale) innovatie bij verenigingen en muzikanten onder meer door het 

jaarlijkse initiatief van de VLAMO Award. 

Verslag 2022 

Na twee coronajaren konden we eindelijk de trofeeën feestelijk overhandigen aan de VLAMO Award-finalisten en -

winnaars uit 2019 en 2021. (In 2020 kon geen enkele van de genomineerde initiatieven plaatsvinden.) 

Het VLAMO Award-panel volgde in 2022 twee genomineerde initiatieven: 

Bij De Killer Queen van KH De Burgersgilde Lichtervelde stond er zowel theater, muziek, dans als gastronomie op 

het menu. Muzikanten, acteurs en dansers keerden in een volledig nieuw verhaal terug naar het krakersmilieu van 

de jaren 80, waar de muziek van Queen de rode draad vormde. De voorstellingen vonden plaats op 14, 15, 16 en 

17 april 2022. 

   

 

Onder de noemer Koperpunk werd KF Sint-Pieter Herenthout één met de Kempische punkrocksensatie 'The 

Priceduifkes'. Hun unieke set tijdens Clamotte Rock op 26 mei deed de grenzen tussen fanfare- en rockmuziek, 

orkest en band verdwijnen. Een muzikaal initiatief dat nazinderde bij een breed publiek. 

In het najaar selecteerde het panel vijf nieuwe initiatieven voor 2023. 

Acties 2023 

6.7.1. De uitreiking van de VLAMO Award 2022 vindt plaats tijdens het VLOH op 12 maart 2023. 

VLAMO Award-finalist KH De Burgersgilde Lichtervelde met De Killer Queen © Geert Vanmaeckelberghe 
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6.7.2. VLAMO volgt en ondersteunt vijf nieuwe initiatieven in 2023: De Spot (KH Sint-Cecilia Humbeek), Mars 

UVRM (Fanfare Toeterdonk), Ready to play-in! (Concertband Cecilia Geraardsbergen), Renaissance d'Amélie (Mols 

Accordeonensemble) en The Lord of the Rings (KH Tessenderlo). 

6.7.3. VLAMO organiseert in 2023 een workshop om verenigingen tot een goed concept en een juiste mindset te 

laten komen in functie van de VLAMO Award 2024. 

 

Overhandiging van de VLAMO Award 2021 aan KH Concordia et Docilitas Herdersem  
© Chris Van den Bergh 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 6.8 

VLAMO speurt naar mogelijkheden om vernieuwende projecten op te zetten, aansluitend bij de actualiteit, 

nieuwe ontwikkelingen of initiatieven van partnerorganisaties.  

Verslag 2022 

(zie 1.2) In 2022 zochten we met het Agentschap Integratie en Inburgering naar mogelijkheden om mensen op 

de vlucht toegang te bieden tot het verenigingsleven.  

Acties 2023 

6.8.1. We ondersteunen de beursaanvraag van Stan Nieuwenhuis, die zichzelf wil verdiepen in het gebruik van live 

electronics bij hafabra-orkesten. Hij zal zich daarbij focussen op de bewerking van het geluid dat live geproduceerd 

wordt door het orkest. In een vooronderzoek gaat Stan op zoek naar bestaand repertoire en technieken en verdiept 

hij zichzelf in specifiek materiaal voor deze materie (microfoons, speakers, sensoren, triggers, software, ). 

Vervolgens gaat hij over een periode van twee jaar (september 23- 25) vertrekken vanuit bestaande originele 

werken (gespeeld door verschillende orkesten) die gebruik maken van dergelijke live electronics om vervolgens 

binnen de opstelling en materiaal van dat specifieke werk ook zelf schetsen te schrijven, uit te testen en te evalueren. 

In een tweede fase werkt hij toe naar een eigen opstelling waarmee hij een aantal etudes zal schrijven op maat van 

de orkesten. VLAMO wil dit ondersteunen op het vlak van disseminatie, aangezien het project aansluit bij de 

strategische doelstellingen rond innovatie, digitalisering, talentontwikkeling en beeldvorming.  
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STRATEGISCHE DOELSTELLING 7 

ERFGOED 

VLAMO geeft haar muzikaal erfgoed een levendige toekomst en uitstraling. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 7.1 

VLAMO zorgt voor instroom en continuïteit binnen de fanfarecultuur in Vlaanderen.  

Verslag 2022 

Het geplande VLAMO Open Fanfarekampioenschap op zondag 13 maart 2022 kon helaas niet plaatsvinden. 

Aangezien verenigingen pas eind januari opnieuw samen mochten repeteren, was er voor de fanfareorkesten 

onvoldoende voorbereidingstijd om deel te nemen aan deze wedstrijd. Die zondag organiseerde VLAMO in 

Vlaams-Brabant wel een workshop klein koper, waar ook de bugel  als belangrijkste instrument van een 

fanfareorkest  een prominente plaats kreeg. Deze vormingsdag onder leiding van Lode Violet, hoofdvakdocent 

saxhoorn aan het Koninklijk Conservatorium Antwerpen, was toegankelijk voor alle niveaus. Fanfares namen ook 

deel aan diverse evaluatieconcerten en onze Orkestwedstrijd op zondag 13 november in Asse. 

Op 20 april plande VLAMO een vervolgmeeting met 

de werkgroep fanfarecultuur en CEMPER. Er werd 

een stand van zaken gegeven over relevante acties 

en gebeurtenissen sinds de laatste fysieke 

samenkomst begin maart 2020. Daarnaast ging het 

over de toekomstige werking en (borgings)acties. 

Ook via haar communicatiekanalen besteedde 

VLAMO geregeld aandacht aan de fanfarecultuur, 

onder meer via een eigen rubriek in Klankbord. De 

winnaars van onze compositiewedstrijd voor fanfare 

werden in januari 2022 breed gecommuniceerd, 

waardoor het fanfareorkest enkele weken later aan 

bod kwam in Interne Keuken op Radio 1 (zie 3.1).  

Acties 2023 

7.1.1. VLAMO organiseert in 2023 een vervolgmeeting met de werkgroep fanfarecultuur en CEMPER. We 

onderzoeken hoe we de werkgroep verder kunnen uitbreiden, bekendmaken en inzetten als een betrokken doe- 

en denktank vanuit de erfgoedgemeenschap. 

KF De Trouwe Vrienden tijdens de Orkestwedstrijd © Willem Ossieur 
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7.1.2.  Aangezien fanfares soms moeilijk muziekwerken op maat van hun orkestvorm vinden, start VLAMO met 

een (niet-exhaustief) overzicht van originele werken voor fanfareorkest, te bekijken via Klankbord en de website.  

7.1.3. VLAMO plant een overleg met Fanfarissimo rond fanfarerepertoire. 

7.1.4. Tijdens de paasvakantie slaat VLAMO de handen in elkaar met KF De Berthoutzonen Hallaar voor een 

jeugdfanfareplay-in in Rotselaar. 

7.1.5. Na de annulering van het VLOF 2022 gaat VLAMO opnieuw op zoek naar een geschikt moment om de 

toevoeging op de Inventaris Vlaanderen en de ontvangst van de Ultima live met de fanfaregemeenschap te vieren. 

7.1.6. VLAMO zal in 2022 verder aandacht besteden aan de fanfarecultuur via haar kanalen. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 7.2 

VLAMO zet de fanfarecultuur internationaal op de kaart.  

internationale compositiewedstrijd voor fanfare (lagere 

afdelingen) bekendgemaakt. Ook internationale kanalen pikten dit nieuws op en brachten laureaten Jean-Pierre 

Haeck (B) en Thom Zigterman (NL) samen met het fanfareorkest onder de aandacht. 

VLAMO was van de partij op de Fanfare Repertoire en Netwerkdagen in Nederland om zo over de grenzen heen 

contacten te leggen met buitenlandse belanghebbenden, zoals componisten, uitgevers en muziekorganisaties. 

Acties 2023 

7.2.1. In 2023 wordt er opnieuw een internationale compositiewedstrijd voor fanfare uitgeschreven, gericht op 

repertoire voor fanfareorkesten in lagere afdelingen. In de aanloop naar de indiendatum organiseert de Stuurgroep 

HaFa eveneens een workshop rond componeren voor fanfare binnen deze moeilijkheidsgraad. 

7.2.2. Na de erkenning van de fanfare als cultureel erfgoed in Nederland eind 2021, onderzoeken we samen met 

Stichting CRON en CEMPER de mogelijkheden van een multinationale UNESCO-aanvraag met Nederland. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 7.3 

VLAMO wijst op het belang van levend erfgoed en brengt de mogelijkheden, handvatten en goede praktijken 

rond (lokale) erfgoedzorg in kaart, samen met professionele erfgoedorganisaties.  

Verslag 2022 

VLAMO zou deelnemen aan Leve Immaterieel Erfgoed op 28 mei 2022, een organisatie van Werkplaats 

immaterieel erfgoed en het cultuurdepartement. Als vertegenwoordiger van de fanfarecultuur zou VLAMO er in 

gesprek gaan met minister Jambon over de fanfarecultuur en een sessie verzorgen voor de aanwezige 

deelnemers. Alles was voorbereid, maar helaas stak een coronabesmetting hier last minute een stokje voor.  
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Acties 2023 

7.3.1. Open Monumentendag staat dit jaar (10 september) in het teken van immaterieel (levend) erfgoed, het 

ideale moment om de fanfarecultuur en bij uitbreiding het muziekverenigingsleven te belichten. Samen met Herita 

onderzoekt VLAMO op welke manier ze muziekverenigingen overal in Vlaanderen een podium kan geven op Open 

Monumentendag 2023. (zie ook: 1.1.3) 

7.3.2. VLAMO wil goede praktijken, relevantie organisaties en informatie rond erfgoed- en archiefwerking 

bundelen via de online kennisbank op www.vlamo.be. 

 

OPERATIONELE DOELSTELLING 7.4 

VLAMO onderzoekt hoe haar documentatiecentrum een actieve rol kan spelen in het bewaren, inventariseren 

en (digitaal) ontsluiten van muziekerfgoed. 

Verslag 2022 

In 2022 ging onze nieuwe bibliotheekmedewerker aan de slag. In de komende 

jaren zal hij het VLAMO-documentatiecentrum onder de loep nemen, o.m. op 

het vlak van muziekerfgoed, en bekijken hoe we ons archief zo goed mogelijk 

kunnen digitaal ontsluiten en analoog bewaren. Om de partituren optimaal te 

beschermen tegen de tand des tijds werden zuurvrije mappen aangekocht. 

Deze zomer lanceerden we een oproep aan muziekverenigingen om oude 

partituren in hun muziekbibliotheek niet zomaar weg te gooien, maar ze te 

schenken aan het documentatiecentrum voor erfgoedbewaring. In ruil komt 

VLAMO de werken gratis ophalen. We houden bij welke partituren uit bepaalde 

collecties komen om zo geen historische sporen te wissen. (zie ook 6.6) 

Verder ontstond onder impuls van onze nieuwe muziekbibliothecaris de 

Klankbord-rubriek , die grote namen en werken uit de 

Vlaamse muziekgeschiedenis vanonder het stof haalt. Bovendien leggen deze 

artikels telkens de link met het documentatiecentrum, zodat verenigingen de 

weg vinden naar vaak vergeten muzikale pareltjes. 

Acties 2023 

7.4.1. Het documentatiecentrum blijft in 2023 inzetten op het archiveren, in de kijker zetten en  waar mogelijk  

ter beschikking stellen van muziekerfgoed. 

7.4.2. VLAMO onderzoekt hoe het documentatiecentrum ook een actieve rol kan opnemen in het verzamelen en 

ter beschikking stellen van (informatie over) fanfarerepertoire. In 2023 doen we hiervoor een aanzet via 

Klankbord en onze website. 

  

Uit: Klankbord #108 (mei 2022) 

http://www.vlamo.be/
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BIJLAGEN  
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BIJLAGE 1: ACTIVITEITENKALENDER 2022 

Legende voor kolom update:  

• OK = deze activiteit vond plaats 

• C = gecanceld  

• V = verplaatst/uitgesteld  

 

WANNEER WIE WELKE ACTIVITEIT WAAR WAT UPDATE 

JANUARI     

30 januari 2022 SGMAJO 
Infomeeting 

docentenopleiding 
Online Vorming OK 

FEBRUARI     

6 februari 2022 SGSTT Con Trastes, gitaardag Lede  Vorming  V 2023 

6 februari 2022 CEN BeLOVed n.v.t PGA OK 

6 februari 2022 ANT PK MajoTwirl 2021 Herentals PGA OK 

13 februari 2022 SGMAJO 

Webinar didactiek & 

voedingsleer 

(docentenopleiding) 

Online Vorming OK 

19 en 20 februari 

2022 
SGMAJO Eurowissel 

Houthalen-

Helchteren 
PGA OK 

26 februari 2022 VBR-BRU 
Alternatief Evaluatieconcert 

2020 (Jeugdorkesten) 
Ternat PGA OK 

27 februari 2022 SGMAJO Graad 1 - 2e opleidingsdag  Antwerpen Vorming OK 

28 februari 2022 VBR-BRU VIRTUOSO Solistenwedstrijd Online PGA OK 

28 februari 2022  LIM VIRTUOSO Solistenwedstrijd Online PGA OK 

28 februari 2022  WVL VIRTUOSO Solistenwedstrijd Online PGA OK 

28 februari 2022 OVL VIRTUOSO Solistenwedstrijd Online PGA OK 
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28 februari 2022 ANT VIRTUOSO Solistenwedstrijd Online PGA OK 

MAART     

1 maart 2022 SGMAJO 
Webinar coaching & muziek 

(docentenopleiding) 
Online Vorming OK 

2 maart 2022 WVL Dirigentenmeeting Kortrijk Vorming OK 

13 maart 2022 SGMAJO Finalewedstrijd MajoTwirl Leuven PGA OK 

13 maart 2022 SGHAFA VLOF Heist-op-den-Berg PGA C 

13 maart 2022 VBR-BRU Workshop klein koper Humbeek Vorming OK 

13 maart 2022 OVL Evaluatieconcerten  
Sint-Lievens-

Houtem 
PGA C 

13 maart 2022 ANT Evaluatieconcerten Hoogstraten PGA OK 

19 maart 2022 VBR-BRU 
Alternatief Evaluatieconcert 

2020 
Merchtem PGA OK 

20 maart 2022 SGSTT 
Kamermuziekdating 2021 

slotconcert 
Mechelen PGA OK 

24 maart 2022 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA OK 

25 maart 2022 SGMAJO 
Webinar disciplines twirling 

deel 1 (docentenopleiding) 
Online Vorming OK 

26 maart 2022 VBR-BRU 
Alternatief Evaluatieconcert 

2020 
Grimbergen PGA OK 

27 maart 2022 CEN Dag van de klarinet Gent Vorming OK 

27 maart 2022 ANT Workshop klarinet Wilrijk Vorming OK 

27 maart 2022 SGSTT PianoDay(s) 
Brusselse 

Noordrand 
Vorming OK 

27 maart 2022 SGSTT 
Kamermuziekdating 2021 

slotconcert 
Mechelen  PGA OK 

27 maart 2022 ANT 
Techniektrainingen 

MajoTwirl 
n.t.b Vorming OK 
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APRIL     

April 2022 SGACC Masterclass en workshop Balen Vorming C 

2 april 2022 SGSTT PianoDay(s) 
Brusselse 

Noordrand 
Vorming OK 

2 en 3 april 2022 WVL 2-daagse Twirl-in Blankenberge Vorming OK 

3 april 2022 SGMAJO Examen Gradenopleiding Antwerpen  Vorming OK 

7 april 2022 OVL Miniemenplay-in Nazareth Vorming OK 

8-9-10 april 2022 WVL Slagwerkstage Mesen Vorming OK 

10 april 2022 SGMAJO Graad 2  1e opleidingsdag Antwerpen Vorming OK 

16 april 2022 VBR-BRU 
Alternatief Evaluatieconcert 

2020 
Kortenaken PGA OK 

16 april 2022 VBR-BRU 
Alternatief Evaluatieconcert 

2020 
Haacht PGA OK 

20 april 2022 CEN Werkgroep fanfarecultuur Wemmel Vorming OK 

23 april 2022 VBR-BRU 
Alternatief Evaluatieconcert 

2020 (jeugdorkesten) 
Opwijk PGA OK 

23 en 24 april 2022 LIM 
Vormingsweekend 

MajoTwirl 
Genk Vorming OK 

24 april 2022 LIM 
Evaluatieconcert  

reg. Bond Bree 
Bree PGA C 

24 april 2022 OVL Clinic melodisch slagwerk Evergem Vorming V 

24 april 2022 ANT 
Evaluatieconcert  

kleine ensembles 
Geel PGA C 

24 april 2022 ANT 
Techniektrainingen 

MajoTwirl 
n.t.b. Vorming C 

26 april 2022 OVL Seniorenplay-in Hamme  Vorming OK 

28 april 2022 ANT Repetitie seniorenorkest Lille  PGA OK 

30 april 2022  VBR-BRU Muziekdag Brussel  PGA OK 
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30 april 2022 VBR-BRU 
Alternatief Evaluatieconcert 

2020 
Houtem/Vilvoorde PGA OK 

MEI     

Mei-september 2022 OVL Kouterconcerten Gent PGA OK 

4 mei 2022 ANT Techniektraining Online Vorming C 

5 mei 2022 WVL Seniorendag Menen Vorming OK 

5 mei 2022 VBR-BRU Seniorenplay-in (voorjaar) Vissenaken Vorming OK 

7 mei 2022 SGMAJO Graad 2  2e opleidingsdag Antwerpen Vorming OK 

7 mei 2022 LIM G-activiteit Heusden-Zolder  PGA OK 

7 en 8 mei 2022 CEN Finale VIRTUOSO Antwerpen PGA OK 

8 mei 2022 SGBLA Wedstrijd Blaaskapellen Tienen PGA OK 

10 mei 2022 SGMAJO 
Webinar disciplines majo 

(docentenopleiding) 
Online Vorming OK 

12 mei 2022 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA OK 

14 mei 2022 SGACC Airbag Brugge Brugge PGA OK 

15 mei 2022 ANT Evaluatieconcert accordeon Balen PGA C 

15 mei 2022 SGSTT Con Trastes, gitaardag Kortenberg Vorming OK 

15 mei 2022 SGBLA 
Dag van de Blaaskapellen  

Teutenroute 
Diverse locaties PGA OK 

21 mei 2022 ANT Workshop percussie Herenthout Vorming C 

22 mei 2022 - SONATINA  Eupen PGA OK 

22 mei 2022 ANT 
Techniektrainingen 

MajoTwirl 
n.t.b. Vorming OK 

22 mei 2022 OVL Evaluatieconcerten Buggenhout PGA OK 
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29 mei 2022 SGMAJO Game of Twirl Merksem PGA OK 

29 mei 2022 ANT Workshop lichte muziek Olen Vorming OK 

JUNI     

2 juni 2022 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA OK 

4 juni 2022 VBR-BRU 
Alternatief 

Evaluatieconcerten 2020  
Lovenjoel PGA OK 

4 juni 2022 VBR-BRU 

Alternatief 

Evaluatieconcerten 2020 

(Jeugorkesten) 

Lovenjoel PGA OK 

5 juni 2022 SGMAJO Examendag Gradenopleiding Antwerpen Vorming OK 

11 en 12 juni 2022 SGACC Festival Balen PGA OK 

12 juni 2022 ANT 
Techniektrainingen 

MajoTwirl 
n.t.b. Vorming C 

12 juni 2022 VBR-BRU Muziekdag  Opwijk PGA OK 

15 juni 2022 VBR-BRU Vormingsdag bestuur Humbeek Vorming OK 

17 juni 2022 SGMAJO 
Webinar disciplines twirling 

deel 2 (docentenopleiding) 
Online Vorming OK 

19 juni 2022 SGHAFA 

Workshop componeren voor 

harmonieorkest uit de 

lagere afdelingen 

Leuven Vorming OK 

19 juni 2022 LIM 
Evaluatieconcerten 

regionale bond 
Riemst PGA OK 

24-27 juni 2022 ANT Concertreis senioren Moezelstreek PGA OK 

25 juni 2022 ANT 
Techniektrainingen 

MajoTwirl 
n.t.b. Vorming C 

JULI     

2 of 3 juli 2022 SGHAFA Try-outconcerten  n.t.b. PGA C 

8-10 juli 2022 OVL Zomerplay-in Gent Vorming C 
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9, 10, 16 en 17 juli 

2022 
VBR-BRU Zomerconcerten Leuven PGA OK 

10 of 11 juli 2022 VBR-BRU Muziekdag Brussel PGA C 

17 juli 2022 OVL 
Sint-Baafsconcerten  

Gentse Feesten 
Gent PGA OK 

24 juli 2022 OVL 
Sint-Baafsconcerten  

Gentse Feesten 
Gent PGA C 

25-29 juli 2022 SGBB 
 

Next Generation 
Duitsland Vorming OK 

AUGUSTUS     

10 augustus 2022 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA OK 

19-21 augustus 2022 SGBLA 
Dag van de Blaaskapellen _ 

Europees Schutterstreffen 
Deinze PGA OK 

26-28 augustus 2022  SGHAFA Jeugdfanfareplay-in Lier Vorming C 

29 augustus 2022 SGMAJO Judgesmeeting Online Vorming OK 

SEPTEMBER     

1 september 2022 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA OK 

3 september 2022 SGBLA 

Dag van de Blaaskapellen  

opendeurdag vliegveld 

Goetsenhoven 

Tienen PGA OK 

4 september 2022 SGBLA 
Dag van de Blaaskapellen  

Kaasmarkt 
Brugge PGA OK 

4 september 2022 OVL Taptoe Gent PGA V 

4 september 2022 LIM Euregioparade Hasselt PGA OK 

7 september 2022 ANT Techniektraining Online Vorming C 

11 september 2022 VBR-BRU Promenadeconcerten Halle  PGA OK 

17 september 2022 SGBLA 
Blaaskapellenfestival met 

evaluatie 
Turnhout PGA OK 

18 september 2022 SGMAJO 
Praktische oefeningen 

(docentenopleiding) 
Antwerpen Vorming OK 
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18 september 2022 SGBLA 
Blaaskapellenfestival met 

evaluatie  
Stokkem PGA OK 

22 september 2022 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA OK 

24 september 2022 SGMAJO Graad 1  1e opleidingsdag Antwerpen Vorming OK 

25 september 2022 LIM Music to Grow Slagwerkdag Bocholt PGA OK 

Tussen 25 september 

en 3 december 2022 
SGSTT 

Kamermuziekdating  

coaching 
Mechelen Vorming OK 

OKTOBER     

1 oktober 2022 VBR-BRU Evaluatieconcerten Humbeek PGA OK 

2 oktober 2022 OVL 
Clinics tenosax, piccolo, 

eufonium en klaroen 
Evergem Vorming OK 

2 oktober 2022 LIM 
Evaluatieconcerten 

regionale bond 
Stokkem PGA OK 

2 oktober 2022 ANT 
Big Band Festival met 

evaluatie 
Gooreind PGA OK 

2 oktober 2022 SGMAJO 
Examen docentenopleiding 

 deel 1 
Antwerpen  Vorming OK 

2 oktober 2022 SGMAJO 
Dance twirl 

(docentenopleiding) 
Antwerpen Vorming OK 

6 oktober 2022 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA OK 

9 oktober 2022 VBR-BRU Evaluatieconcerten Ternat PGA OK 

9 oktober 2022 SGDRU 
Wedstrijd en Toonmoment 

percussie-ensembles 
Buggenhout PGA OK 

15-16 oktober 2022 WVL Evaluatieconcerten Kortrijk PGA OK 

16 oktober 2022 SGDRU VLAMO Showwedstrijden Wevelgem PGA OK 

16 oktober 2022 SGMAJO Graad 1  2e opleidingsdag Antwerpen Vorming OK 

16 oktober 2022 VBR-BRU 
Alternatief Evaluatieconcert 

2020 (Jeugdorkesten) 
Hoegaarden PGA OK 

20 oktober 2022 VBR-BRU 
Vormingsdag/Rondetafel 

Brussel 
 Vorming OK 
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20 oktober 2022 ANT Seniorenverbroedering Tienen PGA OK 

20 oktober 2022 CEN Infosessie vergoedingen Genk Vorming OK 

22 oktober 2022 VBR-BRU VLAMO Concertcoaching Zellik PGA OK 

22-23 oktober 2022 WVL Jeugdorkestenfestival Kortrijk PGA OK 

23 oktober 2022 OVL Evaluatieconcerten Aalter  PGA OK 

23 oktober 2022 LIM Jeugdorkestenfestival Hechtel PGA OK 

23 oktober 2022 ANT Evaluatieconcerten Wuustwezel PGA OK 

23 oktober 2022 ANT Evaluatieconcerten  Beerse PGA OK 

23 oktober 2022 SGBLA 
Blaaskapellenfestival met 

evaluatie 
Stabroek PGA C 

23 oktober 2022 ANT Techniektraining Retie Vorming OK 

23 oktober 2022 VBR-BRU Evaluatieconcerten Steenokkerzeel PGA OK 

23 oktober 2022 VBR-BRU Jeugdorkestenfestival Leuven PGA OK 

23 oktober 2022. VBR-BRU Workshop instrument Leuven Vorming OK 

25 oktober 2022 SGBLA DKO-sessie Herentals Vorming OK 

27 oktober 2022 OVL  Seniorenplay-in Sint-Gillis-Waas Vorming OK 

29 oktober 2022 VBR-BRU Seniorenplay-in Zellik Vorming OK 

30 oktober 2022 OVL Evaluatieconcerten Lebbeke  PGA OK 

30 oktober 2022 OVL Jeugdorkestenfestival Lebbeke PGA OK 

30 oktober 2022 WVL 
Provinciale wedstrijd  

MajoTwirl 
Brugge PGA OK  
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NOVEMBER     

2 november 2022 VBR-BRU Play-in Jeugdmuzikant Schaffen Vorming  OK 

2 november 2022 VBR-BRU Play-in Jeugdmuzikant Beersel-Lot Vorming C 

3 november 2022 OVL Instapplay-in Kaprijke Vorming OK 

5 november 2022 CEN #VLAMOMENT Mechelen Vorming OK 

5 november 2022 VBR-BRU VLAMO Concertcoaching Diest PGA OK 

5 november 2022 VBR-BRU 
Alternatief Evaluatieconcert 

2020 
Oplinter (Tienen) PGA OK 

6 november 2022 SGMAJO Examen Gradenopleiding Antwerpen Vorming OK 

6 november 2022 VBR-BRU 
Alternatief Evaluatieconcert 

2020 
Wakkerzeel PGA OK 

6 november 2022 ANT Evaluatieconcerten Ekeren PGA OK 

9 november 2022 ANT Seniorenverbroedering Helmond PGA OK 

9 november 2022 ANT Techniektraining  Online Vorming C 

12 november 2020 VBR-BRU VLAMO Concertcoaching Steenokkerzeel PGA OK 

12 november 2022 ANT Jeugdorkestenfestival Kasterlee PGA OK 

12 november 2022 ANT Evaluatieconcerten Merksplas PGA OK 

13 november 2022 SGHAFA  Orkestwedstrijd  Asse PGA OK 

13 november 2022 LIM 
Provinciale wedstrijd 

MajoTwirl 
Houthalen PGA OK 

13 november 2022 SGSTT Harpdag Mechelen Vorming OK 

13 november 2022 LIM 
Evaluatieconcerten 

accordeons 
Diepenbeek PGA OK 

16 november 2022 OVL 
Lezing: Eerste Hulp bij 

Plankenkoorts 
Gent Vorming OK 
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17 november 2022 SGMAJO 
Webinar sportpsychologie  

deel 1 (docentenopleiding) 
Online Vorming OK 

19 november 2022 VBR-BRU 
Provinciale wedstrijd 

MajoTwirl 
Diest PGA OK 

20 november 2022 SGSTT Cellodag Oostende Vorming OK 

20 november 2022 LIM 
Evaluatieconcerten 

bigbands 
Peer PGA C 

22 november 2022 SGMAJO 
Webinar sportpsychologie  

deel 2 (docentenopleiding) 
Online Vorming OK 

24 november 2022 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA OK 

26 november 2022 VBR-BRU VLAMO Concertcoaching Meise PGA OK 

26 november 2022 SGBB BE BRASS Festival Heist-op-den-Berg PGA OK 

26-27 november 

2022 
SGBB BBK Heist-op-den-Berg PGA OK 

26 november 2022 ANT 
Provinciaal kampioenschap 

MajoTwirl 
Herentals PGA OK 

27 november 2022 VBR-BRU Evaluatieconcerten Tienen PGA OK 

29 november 2022 VBR-BRU Evaluatieconcerten Haacht PGA OK 

30 november 2022 ANT Techniektraining Online Vorming OK 

DECEMBER     

11 december 2022 SGSTT 
Kamermuziekdating 

slotconcert 
Mechelen PGA OK 

16 december 2022 VBR-BRU VLAMO Concertcoaching Testelt PGA  OK 

18 december 2022 WVL Vormingsdag MajoTwirl Kortemark  Vorming  OK 

18 december 2022 SGMAJO 

Kracht & lenigheid 

dans & bodytechnieken 

(docentenopleiding) 

Antwerpen Vorming OK 

18 december 2022 SGMAJO Judgesmeeting Antwerpen Vorming OK 

22 december 2022 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA OK 
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28 december 2022 WVL Kinderplay-in Egem/Pittem Vorming OK 

30 december 2022 VBR-BRU 
Alternatief Evaluatieconcert 

2020 
Hoegaarden PGA OK 

OVERIG    

Najaar 2022 SGACC Play-in of accordeonstage n.t.b. Vorming V  

Najaar 2022 SGSTT Project ensemble n.t.b. Vorming V  
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BIJLAGE 2: ACTIVITEITENKALENDER 2023 

 

WANNEER WIE WELKE ACTIVITEIT WAAR WAT  

JANUARI     

26 januari 2023 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA  

FEBRUARI     

4 en 5 februari 2023 LIM 
VIRTUOSO  

(koperblazers, slagwerk, STT) 
Maasmechelen PGA  

5 februari 2023 VBR-BRU 
VIRTUOSO  

(slagwerk) 
Zemst-Laar PGA  

5 februari 2023 ANT Evaluatieconcerten Hoogstraten PGA  

5 februari 2023 ANT VIRTUOSO (percussie) Zemst-Laar PGA  

5 februari 2023 SGSTT Con Trastes, gitaardag Lede Vorming  

11 en 12 februari 2023 SGMAJO Eurowissel 
Houthalen-

Helchteren 
PGA  

12 februari 2023 VBR-BRU 
VIRTUOSO  

(houtblazers en strijkers) 
Leuven PGA  

12 februari 2023 LIM VIRTUOSO (houtblazers) Maasmechelen PGA  

12 februari 2023 OVL VIRTUOSO Sint-Niklaas Vorming  

12 februari 2023 ANT VIRTUOSO (koperblazers) Brasschaat PGA  

12 februari 2023 WVL Fluit- en klarinetdag Tielt PGA  

12 februari 2023 WVL 
VIRTUOSO  

(koperblazers, STT) 
Izegem PGA  

19 februari 2023 WVL VIRTUOSO (houtblazers) Izegem  PGA  
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19 februari 2023 VBR-BRU 

VIRTUOSO  

(koperblazers, toets- en 

tokkelinstrumenten) 

Leuven PGA  

22 februari 2023 VBR-BRU Vormingsdag bestuursleden Deurne-Diest Vorming  

23 februari 2023 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA  

MAART     

4 maart 2023 SGMAJO Graad 3  1e opleidingsdag Antwerpen Vorming  

5 maart 2023 ANT 
VIRTUOSO  

(houtblazers en STT) 
Mortsel PGA  

5 maart 2023 SGACC Play-in accordeons Oud-Turnhout Vorming  

11 maart 2023 SGMAJO Finalewedstrijd MajoTwirl Leuven PGA  

12 maart 2023 CEN VLOH Heist-op-den-Berg PGA  

12 maart 2023 CEN BE ENSEMBLE Festival Heist-op-den-Berg PGA  

19 maart 2023 SGMAJO 
Opleidingsdag 

docentenopleiding 
n.t.b. Vorming  

19 maart 2023 SGMAJO Coachesmeeting  Antwerpen Vorming  

23 maart 2023 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA  

26 maart 2023 OVL Evaluatieconcerten Buggenhout PGA  

APRIL     

5 april 2023 OVL Instapplay-in Deinze Vorming  

12-14 april 2023 CEN Jeugdfanfareplay-in Rotselaar Vorming  

15 april 2023  LIM Groot slagwerkevenement  Beringen PGA  

15 april 2023 LIM Evaluatieconcerten Bree PGA  

16 april 2023 CEN Finale VIRTUOSO Antwerpen PGA  
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16 april 2023 WVL Vormingsdag MajoTwirl n.t.b. Vorming  

14-15-16 april 2023 WVL Slagwerkstage 2023 Mesen Vorming  

15-16 april 2023 WVL Cursus tamboer-majoor Mesen Vorming  

18 april 2023 OVL Seniorenplay-in Berlare Vorming  

27 april 2023 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA  

Van april tot en met 

september 
OVL Kouterconcerten Gent PGA  

MEI     

4 mei 2023  WVL  Seniorendag Roeselare Vorming  

6 mei 2023 SGMAJO Graad 3  2e opleidingsdag Aarschot Vorming  

7 mei 2023 ANT Evaluatieconcerten Kapellen PGA  

7 mei 2023 SGBLA 
Dag van de Blaaskapellen 

Teutenroute 
Diverse locaties PGA  

9 mei 2023 VBR-BRU Play-in Senioren Bierbeek  Vorming  

14 mei 2023 ANT 
Evaluatieconcerten 

accordeon 
Balen PGA  

14 mei 2023 SGBLA 
Blaaskapellenfestival  

met evaluatie 
Opitter PGA  

21 mei 2023 CEN SONATINA Maasmechelen PGA  

25 mei 2023 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA  

27 mei 2023 VBR-BRU Evaluatieconcerten Houtem/Vilvoorde PGA  

28-29 mei 2023 VBR-BRU Muziekdag Brussel PGA  

n.t.b. ANT Workshop percussie Herenthout Vorming  
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JUNI     

4 juni 2023 LIM Evaluatieconcerten Riemst PGA  

4 juni 2023 SGMAJO Game of Twirl Merksem PGA  

4 juni 2023 SGMAJO Examen Gradenopleiding Merksem Vorming  

11 juni 2023 ANT Evaluatieconcerten Herentals PGA  

22 juni 2023 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA  

JULI     

7-9 juli 2023 OVL Jeugdplay-in Gent Vorming  

8-9-16-17 juli 2023 VBR-BRU Zomerconcerten Leuven PGA  

16 juli 2023 OVL Sint-Baafsconcert Gent  PGA  

23 juli 2023 OVL Sint-Baafsconcert Gent PGA  

24-28 juli 2023 SGBB  Rotselaar Vorming  

n.t.b. SGBLA 
Dag van de Blaaskapellen 

Smokkelmarkt 
Dilsen-Stokkem PGA  

AUGUSTUS     

26 augustus 2023 WVL Hafabrugge 2023 Brugge PGA  

27 augustus 2023 LIM Harmonieplay-in Stokkem Vorming  

SEPTEMBER     

2 september 2023 SGBLA 
Opendeurdag vliegveld 

Goetsenhoven 
Tielt PGA  

3 september 2023 SGBLA 
Dag van de Blaaskapellen 

Kaasmarkt 
Brugge PGA  

Tussen september en 

december 2023 
SGSTT Kamermuziekdating Mechelen Vorming  
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10 september 2023 CEN Open Monumentendag Diverse locaties PGA  

10 september 2023 VBR-BRU Promenadeconcerten Halle PGA  

17 september 2023 ANT Familiedag Muizen PGA  

17 september 2023 ANT Concert senioren Muizen PGA  

23 september 2023 WVL Evaluatieconcerten Roeselare PGA  

24 september 2023 ANT Workshop koper Turnhout Vorming  

24 september 2023 OVL Evaluatieconcerten De Pinte PGA  

27 september 2023 LIM Dag van de blaaskapellen n.t.b. PGA  

28 september 2023 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA  

OKTOBER     

1 oktober 2023 ANT Evaluatieconcerten Wuustwezel PGA  

1 oktober 2023 OVL Taptoe Gent PGA  

1 oktober 2023 LIM Evaluatieconcerten Neeroeteren PGA  

1 oktober 2023 SGBLA  VoKa Open bedrijvendag Bree PGA  

7 oktober 2023 VBR-BRU Evaluatieconcerten Leuven PGA  

8 oktober 2023 ANT Big Band Festival Balen PGA  

14-15 oktober 2023 WVL Jeugdorkestenfestival  Kortrijk PGA  

15 oktober 2023 VBR-BRU Evaluatieconcerten Pellenberg PGA  

15 oktober 2023 OVL Evaluatieconcerten 
 Sint-Lievens-

Houtem 
PGA  

15 oktober 2023 SGDRU 
VLAMO  

Mars- en Showwedstrijden 
Wevelgem PGA  
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19 oktober 2023 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA  

21-22 oktober 2023 WVL Evaluatieconcerten Kortrijk PGA  

21 oktober 2023 OVL Clinic Aalst Vorming  

22 oktober 2023 VBR-BRU Jeugdorkestendag Leuven PGA  

22 oktober 2023 LIM Evaluatieconcerten Stokkem PGA  

22 oktober 2023 LIM Jeugdorkestenfestival Hechtel PGA  

22 oktober 2023 ANT Evaluatieconcerten Kasterlee PGA  

22 oktober 2023 VBR-BRU Workshops instrument Leuven Vorming  

22 oktober 2023 SGDRU WTC Percussie Buggenhout PGA  

26 oktober 2023 OVL Seniorenplay-in Belsele Vorming  

28 oktober 2023 VBR-BRU Play-in Jeugdmuzikant Dilbeek Vorming  

29 oktober 2023 WVL 
Provinciale wedstrijd 

MajoTwirl 
Brugge PGA  

31 oktober 2023 OVL Instapplay-in Massemen Vorming  

31 oktober 2023 SGHAFA Compositiewedstrijd n.v.t.   

n.t.b. ANT 
Jubileumconcert 

seniorenorkest 
Geel PGA  

NOVEMBER     

11 november 2023 VBR-BRU Workshop klarinet Dilbeek Vorming  

12 november 2023 LIM 
Provinciale wedstrijd 

MajoTwirl 
Houthalen  PGA  

18 november 2023 VBR-BRU 
Provinciale wedstrijd 

MajoTwirl 
Boutersem PGA  

19 november 2023 VBR-BRU Evaluatieconcerten Averbode PGA  
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19 november 2023 ANT Evaluatieconcerten Oostmalle PGA  

23 november 2023 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA  

25 november 2023 ANT 
Provinciale wedstrijd 

MajoTwirl 
Herentals PGA  

25 november 2023 SGBB BE BRASS Festival Heist-op-den-Berg PGA  

25-26 november 2023 SGBB Brassbandkampioenschap Heist-op-den-Berg PGA  

26 november 2023 VBR-BRU Evaluatieconcerten Tienen PGA  

DECEMBER     

21 december 2023 ANT Repetitie seniorenorkest Lille PGA  

n.t.b. SGSTT 
Kamermuziekdating 

slotconcert 
Mechelen PGA  

n.t.b. WVL Kinderplay-in n.t.b. VOR  

OVERIG    

Voorjaar 2023 SGMAJO 
Examen docentenopleiding 

praktisch 
n.t.b. Vorming  

Voorjaar 2023 SGMAJO 
Examen docentenopleiding 

theoretisch 
n.t.b. Vorming  

n.t.b. VBR-BRU VLAMO Concertcoachings n.t.b. PGA  

n.t.b. VBR-BRU Vormingsdag MajoTwirl n.t.b. Vorming  

n.t.b. VBR-BRU Play-in senioren najaar n.t.b. Vorming  

n.t.b. VBR-BRU Vormingsdag Brussel n.t.b. Vorming  

n.t.b. CEN Werkgroep fanfarecultuur n.t.b. Vorming  

n.t.b. SGMAJO Coachesmeeting n.t.b. Vorming  

n.t.b. SGMAJO Judgesmeeting n.t.b. Vorming  
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n.t.b. SGACC Accordeondag Zaventem Vorming  

n.t.b. ANT Techniektrainingen MajoTwirl n.t.b. Vorming  

n.t.b. LIM G-activiteit n.t.b. PGA  

n.t.b. LIM Evaluatieconcerten Beringen PGA  

n.t.b. LIM Play-in accordeons n.t.b.  Vorming  

n.t.b. LIM Fanfare Play-in n.t.b. Vorming  

n.t.b. SGDRU Pipers-clinic n.t.b. Vorming  

n.t.b. SGHAFA 
Workshop componeren voor 

fanfare lagere afdeling 
n.t.b. Vorming  

n.t.b. SGBLA 
Blaaskapellenfestival met 

evaluatie 
n.t.b. PGA  

n.t.b. SGBLA DKO-presentatie n.t.b. Vorming  

n.t.b. OVL Jeugdorkestenfestival Gent PGA  

Najaar 2023 SGMAJO Graad 1 (2 dagen)  n.t.b. Vorming  

Najaar 2023 SGMAJO Examen Gradenopleiding n.t.b. Vorming  

Najaar 2023 SGSTT Harpdag n.t.b. Vorming  

Najaar 2023 SGSTT (Alt)viooldag n.t.b. Vorming  

 

 

 

 

 


